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K npuka3y YnpasineHnus oopazoBanus Ne 44 or 31.01.2023 1.

IHono:xxenue
0 MPOBeJeHNH MYHHIMNAJIBHOIO0 3TaNa KOHKYpca
npodgeccuoHaIbHOr0 MacTepcTBa «Bocnuraresns roga- 2023 »

1.001u1ue mo10KeHus.
1.1 MyHununanapHbI 3Tan npodeccHoHalIbHOTO KOHKYypcea «Bocnuratens roga- 2023 »(nanee -
Konkypc) npoBoautcst Ynpasienrnem oopazoBanus aamuauctparuu MP «Tpoutko-Ileqopckuiiy
(manee - YmpaBieHue 0oOpa30BaHMS) M MPU YYACTUH BCEX 3aWHTEPECOBAHHBIX OpPTaHU3AIUi,
MeJarornYecKo U POJUTENLCKON OOIIIECTBEHHOCTH.
1.2. KoHKypC TPOBOIUTCS B MEISAX MNPOPECCHOHATHHOTO M JIMYHOCTHOTO DPA3BHUTHS TEAaroro
00pa30BaTeNbHBIX OpPraHHU3AIMA, PeaTU3YIONMX 00pa3oBaTelbHBIE MPOTPAMMEI JIOMIKOILHOTO
obOpazoBanus (manmee-OQO), BBIABICHUS M TOJACPKKM HanOojiee TaJlaHTJIMBBIX I1€JIaroroB,
pacmpocTpaHeHus JIydIIux 00pa3ioB MPOPECCHOHATHHOTO OIMBITA MEJarormyecKux pabOTHUKOB
MYHHUIIUITATBEHOM CHUCTEMbl  JOUIKOJIBHOTO  00pa3oBaHus, MOOUIPEHUs  JalbHEHIIEero
mpoecCHOHATLHOTO POCTa TENAaroroB JOMIKOJIBHOTO OO0pa30BaHUWs, MPUBIICYCHHS BHUMAaHUS
OpraHOB MECTHOTO CaMOYIMpaBICHUS, LIMPOKOH IeJarornyeckoil oOIeCTBEHHOCTH, CPEACTB
MaccoBO HMH(OpPMAIMM K pEIICHUI0 MpoOJieM AOIIKOIBHOTO oOpa3oBaHus. HampasieH Ha
JEMOHCTPALIMIO JYyYIIUX TNpodecCHOHATIbHBIX KaueCcTB €ro YYacTHUKOB U CaMOpPa3BUTHE
TI€/1aroroB.
1.3.Hacrosimiee Ilonoxxenue onpenenser MOpsaI0K OpraHU3aluy U MPOBEIEHUS MYHULIUIAIBHOTO
srana Konkypca npogeccrnonanpHoro macrepersa «Bocruratens roga» B 2023 rony.
1.4.0cnoBupiMu mnpuHIMNamMu KoHKypca SIBISIOTCS TJIACHOCTb, OTKPBITOCTb, IMPO3PAYHOCTH
nporenyp u odbecreueHre paBHbIX BO3MOXXHOCTEH JIsl BCEX €ro yYaCTHHUKOB.
15.]Ins omeHkH KOHKYPCHBIX 3amaHuii KoHKypca co3maercss JKIOpH, KOTOPOE COCTOMT U3
MpeICTaBUTENeH YUpenuTesi, TeIarornieckiux paOOTHUKOB (KaTETOPUIHBIX), MpEACTaBUTENEH
0OIIIECTBEHHOCTH U POJIUTETICH.
1.6. Xiopu OIICHHUBAIOT BBHIMOJHEHHE KOHKYPCHBIX MEpONPHUATHN B Oallax B COOTBETCTBUU C
KpUTEPUSIMH, YTBEPKACHHBIMU OPrKkOMUTETOM KOHKYpCa.
1.7.Vupenutenem Konkypca «Bocmnurarens roma — 2023» siBnsiercs YnpaBieHue oOpa3oBaHHA
agmuauctparuu MP «Tpowurko-Iledopckuity (nanee — Yopasienue o0pa3oBaHus).

2.Yyactuuku Konkypca.

2.1.B Konkypce MOTYT NpHHSATH y4acThe IeJarornyeckre pabOTHUKU (BOCHHUTATENH, CTAPILUE
BOCIIUTATENU, MY3bIKaJIbHbIE PYKOBOIUTENH, MEJaroru-rcuxojor, JOroneabl, HHCTPYKTOPHI 10
(bu3nuecKoil KyiapType U Ap. ) 00pa30BaTeIbHBIX OpPraHU3alUN, peaTH3yIOMUuX 00pa30BaTEIbHBIE
MIPOrpaMMBbI JIOIIKOJILHOTO 00pa30BaHus
2.2. B Konkypce MOryT HOpUHATH YYacTHE IEAaroruuyeckue pabOTHUKH 00pa30BaTEIbHBIX
OpraHM3aluii, peanu3yromux oOpa3oBaTeIbHbIe MPOTPAMMBI JOLIKOJIBHOTO 00pa3oBaHUs, Ha
OCHOBaHUWU BBIIBIDKCHUS KaHAMaTa Ha ydactue B KoHKypce aqMuHUCTpaiueit 00pa3oBaTeIbHOM
OpraHM3aluy, MeAarori4eckuM KOJUIGKTMBOM  OpraHM3allii, IyTeM CaMOBBLABHKCHUS
2.3.Yuactue B KoHkypce ocymiecTBisercss B 3aABUTCIHOM  TOPSIKE,  SIBISETCS
WHIUBUAYAIbHBIM, JOOPOBOJIBHBIM, COTJIaCME MPETEHJEHTa Ha BBIIBWKEHUE €r0 KaHIUIATypbl
00513aTeNBHO.
2.4. TpeboBanus k ydactTHukaMm KoHkypca: Hamune rpaxaancTBa Poccuiickoit deneparuu, crax
Me1arorMyeckor paboThl HE MEHEE TPEX JIeT.
2.5.K yuactuio B KoHKypce He J0ImycKaroTCs Mejaroru:
- IPEICTaBUBIIINE HENOJIHBIHN NepeueHb JOKYMEHTOB,;

- mobeauTenu, naypeatsl Konkypcos B mepuoa ¢ 2018-2022 rr.;



2.6.CoctaB yuacTHukoB KoHKypca omnpezensercs U3 yucia KaHauaaToB Ha yyactre B Konkypce,
MPOLIEAIINX PETUCTPALMI0O U MPEAOCTAaBUBIIMX KOHKYPCHBIE MaTepuajnabl B YIIpaBiIcHUE
o0pa3oBaHMs B yCTAaHOBJIEHHBIE CPOKH B COOTBETCTBHUHU ¢ HacTosAmuM [lonoxenuem.

3.Cpoxku npoBenennsi Konkypca.

3.1.Konkypc npoBoautcs B nepuoa ¢ 20 ¢gespans mo 6 mapra 2023 r.:
3.1.1. peructpanus y4acCTHUKOB U IpHeM JoKyMeHTOB — 10 20 ¢eBpans 2023 roza;
3.1.2. mpoBeaeHue YKCIIEPTU3HI NTpeAcTaBiIeHHBIX Ha KoHkypc MaTepuanoB — ¢ 20 ¢epans mo
4 maprta 2023 roaa;
3.1.3. mpoBeneHHE OYHBIX KOHKYPCHBIX MepomnpusaTuii (¢ oOydaronmumucs Ha 0a3e cBoei
oOpa3oBartenbHOM opranuzaimu) — ¢ 25 geppans nmo 4 mapra 2023 rona;
3.1.4. nmogsenenue utoroB Konkypca — 6 mapta 2023r.

4. PyKoBOJCTBO KOHKYPCOM

4.1. O6mee pykoBoacTBO KOHKYpCOM OCYIIECTBISIET OpraHM3aLMOHHBIA KOMHTET (nanee -
OprkomuteT). OprkOMUTET OMNpENeNseT U YTBEP)KIAeT COCTaB KIOPH, CIHHUCOK YYaCTHUKOB
ouHoro 3tana Konkypca.
4.2.CoctaB oprkomurera KoHKypca cOCTOMT W3 Mpeiacenarensi, 3aMeCcTUTENs MpeacenaTens,
CeKpeTaps U WICHOB OPrKOMHTETA.
4.3.0Oprromutet Konkypca:
4.3.1.ocymiecTBiseT MOATOTOBKY U npoBenenne Konkypca;
4.3.2.pa3meniaeT uHGOPMANMIO O TpoBeaeHNH U uTorax KoHkypca Ha caifte YmpaBieHUs
o0Opa3oBaHuS;
4.3.3.0CyIIECTBISIET TPOIEAYPY PETHUCTPAIMM W OOECIECYMBACT COXPAHHOCTH JTOKYMEHTOB
yuacTHUKOB KoHKypca;
4.3.4.opranuzyet padoty XKropu Konkypca;
4.3.5.yTBepkK/1aeT KPUTEPUN OLIEHKH KOHKYPCHBIX MEPOIIPHUITHH;
4.3.6.npuHUMAET pelIeHUE IO YTBEPXKACHUIO IUIOMIAJOK TPOBEICHUS KOHKYPCHBIX
MEpPOIIPUATHH;
omnpezenseT nopsaok Gpunancupoanust Konkypca;
4.3.7.nmpuHUMAET pelIeHue 1o yTBepkIeHHo nToros Konkypc.
4.4, XKropu Konkypca:
4.4.1.popmupyercss U3 TpeAcTaBuTeneil  YmpamneHuss oOpa3oBaHus, mnoOeauTenen
(mpuzepoB, naypeatoB) KoHKypca NpoNIUIBIX JIET, MpeACTaBUTENEeH  OOIEeCTBEHHOCTH,
poauTeneu;
4.4.2.0cymiecTBIS€T S3KCHEPTHYIO OICHKY KOHKYPCHBIX MAaT€pUaloB M BBIIOJHEHHBIX
3amanuii yuacTHuKaMu KOHKypca B COOTBETCTBUU C KPUTEPUSIMU OIEHKHA KOHKYPCHBIX
HCIIBITAHMI,
4.4.3.ouenuBaer Mmepornpusatus Konkypca B Oamnax B COOTBETCTBHM C KpPUTEPUSMH U
MOKa3aTesIMU, YCTAaHOBJICHHBIMU HacTosuM [lonoxenuem;
4.4.4 npuHUMaeT pelIeHuEe O BBIABIXKEHUHM mnobemurtens, jdaypeatoB Il u Il crenenn,
yuacTHUKOB KoHkypca;
4.4.5.BHOCUT OaJTBl B CHCTEMY IOJICUETA IOCIIe KOHKYPCHBIX Meponpusatuii («HTepHeT-
noprdonmo», «BusutHas kaprouka «S —menmarory», «llemarormyeckoe wmepompusTue c
netbMm», «KaccHas tema «@opMUpOBaHKHE I[CHHOCTHBIX OPHEHTAIMN y ACTEH»);
4.4.6.cobmonator mojoxkeHus: [ 'paxmaHckoro konekca Poccuiickoit ®enepamuu 00
aBTOPCKOM TIpaBe.
4.5.ConeprkaHue SKCIEPTHBIX 3aKIIOUYCHHUH SBISIETCS KOHPUACHIMAIBHOW HHpOpManuen u He
MOJJICKUT pPa3TIalleHnt0. 00JIalaloT paBHBIMU TpaBamu. KakIplid 9iieH >KIOpU MPaBOMOYCH
CaMOCTOSITENIbHO TMPUHUMATh pEIICHHUS 10 OICHMBAHHWIO BBICTYIJIEHUH YYacCTHHUKOB B
KOHKYPCHBIX UCTIbITaHUAX. OLEHUBAaHNUE 32 IPYTUX WIEHOB Xiopu KoHKypca He T0myCKaeTcs.
4.6.1Tpencenarens xopu KoHKypca KOHTPOJHUPYET COONIOJEHUE pErJIaMeHTa TPOBEICHUS
KOHKYPCHBIX MEPONIPUATHIA COTJIACHO POTrpaMMe.



4.7.Pemienne >xtopu  0hOPMIISIETCSI TPOTOKOJIOM W YTBEPXKAACTCS TMPUKA30M Y TIPABIICHHS
o0Opa3oBaHusl.

5.Ilopsnok npeacrabijieHnsl MATepHaloB ydacTHUKOB KoHkypca.

5.1.YuacTHUK MyHMIMIAIbHOro 3Tana KoHKypca MpoXoAuT perucrpanuio 1 B cpoku ¢ 1 mo 3
deBpans 2023 r. HampaBisIeT JOKYMEHTHI Ha PETUCTpAIMI0 B YTpaBieHHE OOpa3oBaHHS C
rmomMerkoil «Bocrmrarens roga - 2023»:
5.1.1.3asBnenue kanauaara Ha yuactue B Konkypce (mpunoxenue 1);
5.1.2.3aaBky Ha yudactue B KoOHKypce C AEMCTBYIOIIMMH THMIEPCCBUIKAMM  Ha JIMYHYIO
AIEKTPOHHYIO MOYTY U MEPCOHANBHBIA HHTEPHET — pecypc (MpuioxkeHue 2);
5.1.3.cornacue yuactHuka Konkypca Ha 00pab0TKy MepcOHaIbHBIX TaHHBIX (PUIIOKEHHUE 3)
5.2. Peructpanus 1o0kyMeHTOB yuyacTHUKOB KoHkypca 3aBepmiaercs ¢ 3 mapta 2023 r. (8 17.00
gac.).
5.3.0prkomuter Konkypca 4 depanss 2023 1. Ha OCHOBAaHMM PETUCTPAIIUU JTOKYMEHTOB
yuacTHUKOB KoHKypca GopMupyeT U yTBepKIaeT MPOCTHIM T'OJIOCOBAaHUEM CIIMCOYHBIN COCTaB
yuacTHUKOB KoHkypca. CrnucouyHbli cocTaB ydacTHMKOB KoHKypca pa3memraercss Ha cailte
VYnpasienus o0pa3oBaHusl.
5.4.Matepuaibl He TOMYCKArOTCS K ydacTuio B KoHKypce B ciiydasx, eciu:
5.4.1.BBISBIEHBl HECOOTBETCTBHS JIOKYMEHTOB, a TaKXe COJEpXKalluXcsi B HHUX CBEICHUI
TpeOOBaHUSM K X 0OPMIICHHUIO;
5.4.2.3asBKa Ha yyacTtue B KOHKypce mOoCTymuIa no3:xe yCTaHOBJIEHHOTO CPOKa;
5.4.3.1peCTaBIeH HEMOJIHBIA KOMIUIEKT JOKYMEHTOB U MaTepUAIOB WJIM B HHUX COZAEpKaTCs
HE/I0CTOBEPHBIC CBE/ICHUS;
5.4.4.popMar mpeacTaBIEHHBIX MaTEPHAIOB HE COOTBETCTBYET TPEOOBAHUSM, YKa3aHHBIM B
[Tonoxenuu o Konkypce.
5.5. Marepuaisl, npeacrasisiemble Ha KoHKypC, B TOM 4YUCl€ U METOJAMYECKHE MaTEpHUaJIbl C
TUYHBIX WHTEpHET-pecypcoB YYaCTHHKOB, MCIONB3YIOTCS ISl MyOJMKanuMid B CpelcTBax
MaccoBoi nH(pOpMaluu, MpU NOATOTOBKE yueOHO-MeToquueckux MaTepuainoB Konkypca.
5.6.Anemsiu yuactHUKOB KoHKypcea mo mporeaype opranuzanuu KoHkypca ¥ 9KCIepTh3b
KOHKYPCHBIX MaTepuajoB xtopu KoHKypca He TpUHUMAIOTCS.

6.CTpyKTypa KOHKYPCHBIX HCHBITAHWH, (opMaT, perjamMeHT HX NpPOBeAeHUS U
KPHUTEPUH OLeHKH.

6.1. KoHKypc BKIIOYAET CIEIYIONINE HCIBITAHUS:

6.1.1. KonkypcHoe ucnbiTanue «AaTepuer-noprgosamno» B nepuoa ¢ 20 mo 25 pespanst 2023r.

Leab KOHKYPCHOTO HMCHBITAHHUSI - JIEMOHCTpPAlUsi KOHKYPCAHTOM pa3iM4YHBbIX acIleKTOB

npoeCCHOHATBHON JIESTETLHOCTH € MCIOJIB30BaHUEM HH()OPMAIIMOHHO-KOMMYHHKAIIMOHHBIX

TEXHOJIOTHII.

@opMaT KOHKYPCHOTO MCHBITAHMS: WHTEpHET-pecypc ydacTHuka KoHKypca (cTpaHuiia Ha

WHTEpHET-caiiTe 00pa3oBaTeIbLHON OpraHU3aIiK, B KOTOPOH paboTaeT y4acTHHK, WM CChIJIKA HA

JUYHBIN caiiT (6110T, 001aUYHOE XPAHIIIUIIE U JIp.), pa3MeIlleHHas Ha CTpaHUIE 00pa30BaTEeIbLHOM

OpraHM3aIii), B KOTOPOM IpeACTaBIEHbl METOINYECKUE Pa3padOTKH, MaTepHalIbl, OTpaKaroIIne

OTIBIT U crieun(uKy NpodhecCHOHANTBHON AeSTETLHOCTH KOHKYpPCaHTa, (OTO- M BUICOMATEPUAIIbI.

A Taxk)Xe MOKHO ITO3HAaKOMUTBHCS C KOHKYPCAHTOM U MYOIMKYEeMBbIMH MM MaTepHallaMu. AJpec

HuTepHer-pecypca yka3bpiBaeTcsl B 3asBKe yuacTHMKa KoHkypca (mpuioxenue 2 ). MHTepHeT-

aJpec JOJDKEH OBbITh aKTMBHBIM TIpM BXOoJe uepe3 Joboit Opaysep (InternetExplorer,

MozillaFireFox, GoogleChrom, Opera). Y4acTHHKOM MPEIOCTABISICTCS TOJIBKO OJTUH HHTEPHET-

ajpec.

KoHnkypcHble MaTepHualibl pa3MenaloTcsl Ha MepCOHaIbHOM HHTEPHET-pecypce U BKIIOYAIOT:
-MeToAuYeCcKre W (WJIM) WHBIE aBTOPCKHE pPa3pabOTKH, OTpaKarolude OIbIT padOThl |
JEMOHCTPUPYIOIIME KauecTBO TPEJCTAaBICHUs 00pa3oBaTeNbHONM UWHPOPMAIMM B CETH
HNnTepHer;



-IUIaH  TpoBeZieHUs 00pa3oBaTENbHON  JAEATENIbHOCTH C JETbMH C  HCIOJb30BaHHEM
WUTIOCTPaTUBHBIX ~ MaTepuanoB (uHorpaduku, ¢(HoToO ¥  BHUIECOMATEPHATIOB)  JHOOOH
HaIpPaBJIEHHOCTH U TEMATHKU;

-J[pyrue MatepHasl (1o kenanuio ydactHuka Konkypca).

TpeboBanus kK 0HOPMIICHHUIO JOKYMEHTOB B AJICKTPOHHOM BH/JIE:

-JIOKyMEHTBI IPEIOCTaBIAIOTCS B OTACIBHBIX (ailiiax ¢ Ha3BaHUEM TOpoja, pailoHa, paMuiInu,
MMEHH, oT4ecTBa yyacTHuKa KoHkypca.

-JlokymenThl npeacrasisitores B Gopmare Microsoft Word (Windows 2003 - 2010), mpudr
Times New Roman, kernp 14, MeXCTpOUHBIH MHTEpBaI 1,5, HE TOMyCcKaeTcs MCIIOJIb30BaHHE
ab0peBuaTyp, Jaxe OOIETPUHATHIX.

-dotorpadun mpencrasisiroress B popmare JPEG (jpg) B BuAe mpuiiokeHuin (00beM OXHOMN
¢dororpaduu He menee 2 Mb).

Ilopsitok ouLeHUBAHMSA KOHKYPCHOIO WCHBITAHMS: OLEHUBAaHUE KOHKYPCHOIO
UCTIBITAHUS OCYIIECTBIISIETCS B IUCTAHIIMOHHOM pexunme. Kaxkaplii ”HTepHeT-pecypc y4yacTHUKA
Konkypca ouenuBaioT Bce uieHbl XOpU. OlEeHKa KOHKYPCHOTO HCIBITAHHUS HPOBOAUTCA IO
JBYM KPUTEPHSIM, KaKJblil KPUTEPUI pacKpbIBAETCS YEPE3 COBOKYITHOCTH NoKa3zareneil. Kaxapiii
MOKa3aTeslb OlleHMBaeTca mo mkaje or 0 mo 1 OGamna, rae: 0 OalIoB - «IIOKa3aTelbh HeE
nposiBieH», 1 Oamn - «mokaszarenb mnposiBieH». OneHka (UKcHpyeTcs B MHAWBUAYAJIbHOM
OLICHOYHOMW BEJOMOCTH 4JICHA JKIOPH.

MakcumanbHast OIIeHKa 32 KOHKYPCHOE UCIIBITaHue — 8 0aJ1J10B.

Kputepuu u nokasaresin ol1leHKH KOHKYPCHOTO MCTIITAHUSA'

Ne ‘ Kpurepun n nokasareny oneHKH | bael

Kputepnii 1. CoaepkaTeJIbHOCTh M NPAKTHYECKAS 3HAYMMOCTh MaTepPHAJIOB
1.1 | mpencraBiieHBl aBTOPCKHE MaTepUalbl TI0 Pa3JIMYHBIM  HaINpaBICHUSM 0-1
JeSITeIbHOCTH
1.2 | comepxaHue MaTepruaIoB OPUECHTUPOBAHO HA PA3TUYHBIC IEJIEBBIC KATETOPUH 0-1
M10JIb30BaTENEN
1.3 | comepkaHue MaTepHAIOB OTPA)KA€T OCHOBHBIC HAIIPABJICHUS PA3BUTHS JCTEH 0-1
(0ODHO WM HECKONbKO) B cooTBeTcTBHH ¢ TpeboBanusimu OI'OC
JIOTIIKOJIBHOTO 00pa30BaHUs

1.4 | marepuanpl UMEIOT IPAKTUKO-OPUEHTUPOBAHHBIN XapaKTep U BO3MOXHBI JJIs 0-1
IPUMEHEHHUs B APYTUX YCIOBUSX
1.5 | marepuasnsl NpeACTaBIAIOT HHTEpPEC I NPOPECCHOHATHLHOTO COO0IIeCTBA 0-1

1.6 | mpencraBiieHBl TOJE3HBIE CCHUIKM HAa PECYPCHI, TOCBSIIECHHBIE BOIPOCAM 0-1
COBPEMEHHOT'0 JTOLITKOJIBLHOTO 00Pa30BaHUs

Kpurepmii 2. XapakTepuCTHKH pecypca
2.1 | obecrieueHbl YeTKasl CTPYKTypa TMPEACTaBICHUS MaTepUaIOB U yI0OCTBO 0-1
HABUTAINH
2.2 | UCTIONB3YIOTCA pa3Hbie (OPMBI TIpencTaBieHus WHGOpMaIuu (TEKCTOBasd, 0-1
YHCII0Bas, rpaduyeckasi, ayiuo, BUAEO U Ip.)

6.1.2.KonkypcHoe ucnbiTanue «Busurnas kaprouka «51 - negaror» 28 despans 2023 r.
Ilenb  KOHKYpCHOTO  HUCHBITaHUST — ouHas (Qopma, JeMOHCTpanusi KOHKYPCAHTOM
npoeCCUOHATBHBIX JIOCTIKEHUH W OOILECTBEHHOM MESTENbHOCTH, €ro NpodecCHOHATHLHON
KYJIbTYpBI.
®opmat KOHKypcHOro ucmbitanus: CogepxaHue U GpopmMa BUSUTHON KapTOUYKH KOHKYPCAaHTOM
ompenensieTcss caMmocTosTeNbHO. JlomycKaeTcs HUCHOJIb30BAaHUE BU3YalbHBIX, MY3bIKAJIbHBIX,
HAlJBSITHBIX, TMPE3CHTAIMOHHBIX, WH(OPMAIIMOHHO-KOMMYHUKATHUBHBIX CpPEICTB. PeriameHt:
BbIcTyIieHHe 10 10 munyT. Jlonmyckaercs y4acTue rpynmbl MOJIEPKKH, POJIb KOTOPOM SIBISETCS
BTOPOCTEIICHHOMN.

[Topsanox olieHNBaHMS KOHKYPCHOTO HCTIbITaHusl. OLIeHKa KaX/I0T0 WieHa XKIOpH PUKCUPYETCS UM
B MH/MBUYAIbHOM 3KCIIepTHOM JucTe. OleHKa KOHKYPCHOTO MCIIBITaHUs POBOAUTCS TIO ABYM
KPUTEPHUSM, KaXIblii KPUTEPUN PACKpPBIBACTCS 4YEpe3 COBOKYMHOCTh ToKazarenen. Kaxabiil
MoKasareib oleHrnBaeTcs o mkaie oT 0 1o 1 6amna, rae: 0 6aIoB - «IOKa3aTeNb HE MPOSBICHY,



1 Gamn - «moka3arenb TposBieH». OreHka (QUKCHPYETCS B WHIWBUIYAIBHOW OIEHOYHOMN
BEJIOMOCTH YJIEHA KIOPH.

MakcumanbHasi OIICHKa 3a KOHKYPCHOE UCTIBITaHUE — 6 6asioB.

Kputepun n nokazaTesy OlleHKH KOHKYPCHOT'O UCIIBITAHUS:

Ne ‘ Kpurepun n nokasarenu oneHKU ‘ basnel
Kpurepuii 1. UHGOopMaTHUBHOCTD U COACPIKATEITHLHOCTh
1.1 | nemoHCTpUpPYIOTCS TpodecCHOHANBHBIE IOCTHKEHUs Tenarora B paboTe c 0-1
Y4aCTHUKaMHU 00pa30BaTeNIbHbIX OTHOIIEHUI
1.2 | IeMOHCTPUPYIOTCS HMHTEpPEeChl W YBICUYEHUS TNIEarora, CBsi3aHHBIE C 0-1

IpoeCCHOHATILHOMN 1A TEIbHOCTBIO
1.3 | nemMoHCTpUpYETCAS MHAUBUAYAIBHBIA CTHIIb MPO(ECCHOHALHON 1eATEIEHOCTH 0-1
Y OPUTMHATIBHOCTb

Kputepnii 2. [IpencraBnenue nabopmanuu

2.1 | akTyanbHOCTH, HHOOPMATHUBHOCTh, KYJIbTypa MpPEACTaBICHUS WHPOpMAITUU 0-1
2.2 | KOMITO3HIIHS M COJIEP)KAaHNE HHTEPECHBI U OPUTHHATHHBI 0-1
2.3. | IMYHOE y4acTHe KOHKYpCaHTa 0-1

6.1.3.KonkypcHoe ncnbiTanne «Ilegarormyeckoe meponpusitue ¢ JeTbMH JOIIKOJIbHOIO
Bo3pacta» ¢ 25 ¢eBpans no 4 mapra 2023 roga Ha 6aze 0Opa3oBaTENBPHOW OpraHU3AINH, B
KOTOpO# paboTaeT meaaror.
Leab KOHKYPCHOTO MCHBLITAHMSA - JEMOHCTpalMs KOHKYPCAaHTOM MpodeccnoHalIbHbIX
KOMIIETEHIIM B OOJACTH MPOEKTUPOBAHUS, OPTaHU3AIMHM M PEAIN3aLUU PA3IUYHBIX BUJOB
pa3BUBAIOIICH JESTEIBHOCTH JTOIKOILHUKOB.
®opMaT NpoBeieHUs KOHKYPCHOI0 MCIBITAHMA: [1€JarOTMYECKOE MEPONPUITHE C JETHMH B
o4HOU (opMe B JOMIKOJIHLHON 00pa30BaTEIHHOW OpraHU3AINH, YTBEPKICHHOH OpPrkoOMHTETOM
Konkypca B kauecTBe miow@aaku ImpoBeaeHus. IlpakTudeckuil oOmbIT 1O OpraHu3anyu
00pa3oBaTeNbHON NIEATEILHOCTH MOXET OBITh MpEJCTaBieH JTOO0bIMH (opmMamMu paboOTHl ¢
JETHMH.
Bospact nereil, ¢ koToppiMU OyZEeT MPOBOJUTHCS MEPOIPUSATHE, Meaaror (1o CorjacoBaHUIO C
pyKoBouTeNeM o0pazoBaTenbHON opranuzanun) onpeaesster 20 ¢gespans 2023 r. 1 HanpaBiseT
uH(popMalrio B YpaBieHrne o0pa3oBaHus O AaTe U BPEMEHU MPOBEICHUS MEPOIPHUSITHS.
KonuuecTBo nereit — He MeHee 8, IIMTENBHOCTh COIMVIACHO BO3pacTHOM rpynne. KoHkypcHoe
UCIBITaHUE TPOXOAMT B JBa dTama: 1 - mpoBeleHne MEpONpPUATHS C I€TbMH, 2 - caMOaHallu3 U
OTBETHI Ha BOIIPOCHI WIEHOB XIOPH, APYTrUX y4acTHUKOB KOHKypca 1 uX COPOBOXKIAOLIUX JIHII.
PernameHT npoBefieHUs] KOHKYPCHOTO HcTbITaHUs: 10 40 MUHYT (MpOBEACHUE MEPOIPUATHS —
710 30 MUHYT; OTBETHI HA BOIIPOCHI YJIEHOB XIOpH — 10 MUHYT).
Ilopsinok oleHMBAHUSI KOHKYPCHOIO0 MCIBLITAHMA: OLEHHWBAHWE KOHKYPCHOTO HCIBITaHUS
OCYILECTBIISICTCSI B OYHOM pekume. OreHka (UKCUPYETCs WICHOM KIOpU B WHAMBHUIYATbHOM
OIIEHOYHON BeaoMocTH. OIleHMBaHWE TMPOM3BOAMTCSA MO 5 KputepusiMm. Kpurtepum He
paBHO3HAYHBI U UMEIOT pa3HOE BBIpaKEHHE B Oayllax, KaKAbIH KpUTEpUI pacKpbIBaeTcs dyepes
COBOKYITHOCTH MoKazaresnieid. Kakapiii mokazarens oneHUBaeTcs 1o mkaie ot 0 1o 2 6amios, rae
0 OanoB — «IOKa3aTellb He MPOSBICHY», 1 0alul — «IoKa3aTelb MPOsSBICH YaCTUYHOY, 2 Oaia —
«TI0Ka3aTelb MPOSBIICH B MIOJTHON Mepey.

MakcumanbHast OlIeHKa 32 KOHKYpCHOe ncnbiTanue — 50 6asios.

Kpurepun n nokazarenu olleHUBaHMsI KOHKYPCHOT'O MCIIBITAHUS:

Ne | Kpurepun n nokasareny onieHKU | basel
Kpurepuii 1. Peanuzamus conepkanusi 00pa3oBaTebHON TPOrpaMMbI TOIIKOJIBHOTO
o0pa3oBaHUs

1.1 | oGecneumBaeT COOTBETCTBHE cojnepkaHuss MeponpusaTus npunmunam OIOC 0-2
JOHIKOJIBHOTO 00pa3zoBaHus (COOOpa3sHOCTh MpHpoJe pedeHKa, MOAep:KKa
MHHUIIMATUBBI, 3aMbICIIOB JIeTeH, YIeT UX HHTEPECOB U MOTPEOHOCTEN)

1.2 | peanu3yer BoCIIUTATEIbHBIE BOSMOKHOCTHU COZCPIKAHUS 0-2
1.3 | co3maer yciaoBus IS IEJIOCTHOTO pa3BUTHA pebeHka  (pedyeBoro/ 0-2
MO3HABATEIBHOTO  /  COIMAJbHO-KOMMYHHMKATHBHOTO/  (hu3ndeckoro/
XYI0’)KECTBEHHO-ICTETHUECKOTO Pa3BUTH)




1.4 | peanmu3yer coaep)aHHE, COOTBETCTBYIOLEE COBpPEMEHHBIM HaydHbM | 0-2
3HAHMAM, cocoOCTByONIEee (POPMUPOBAHNIO COBPEMEHHON KapTHHBI MUpa

1.5 | peanusyer conepkaHuE€, COOTBETCTBYIOIIEEC TPAAUIMOHHBIM LIEHHOCTSM 0-2
POCCHIICKOT0 0011IeCTBa

Kpurepuii 2. MeTonnyeckue npueMsl pelieHns NEAarorndeckux 3aaay

2.1 | ucnosib3yeT nprueMbl IPUBJICUCHNUS] BHUMAHUS BOCITUTAHHUKOB 0-2

2.2 | HCTIONIB3YET MPHUEMBbl MOJACPKKH MHUIMATHBBI BOCIIUTAHHUKOB / «uzaerT 3a | 0-2
JIETHMI» HA MEPOTIPUSITHI

2.3. | UCTIOJIB3YET MPUEMBI MOJIEPIKKH CAMOCTOATEIBHOCTH BOCIIUTAHHUKOB 0-2

2.4. | ymeer paboTaTh B 30HE OJMIKANIIIETO PA3BUTHS KaXI0T0 peOeHKa 0-2

2.5 | uCnoyib3yeT NMprUeMbl CTUMYJIUPOBAHUS U MTOOIIPEHUS BOCITUTAHHUKOB 0-2

2.6 | menecooOpaszHo npumenseT obopynoBanue / marepuaisl / UKT 0-2

2.7. | 2¢(hHEeKTUBHO HCIOIB3YET MPOCTPAHCTBO MJIsi MPOBEIACHUS MEPOIPHUATHS C 0-2
JIeTbMU

Kpurepuii 3. PedeBasi, koMMyHHKaTUBHAS KYJIbTYpa, IMYHOCTHO-TIPOGECCHOHATBHBIC
Ka4yecTBa

3.1 | ycraHaBiIMBaeT YMOIIMOHAIBHBIA KOHTAKT C BOCIIUTAHHUKAMHU 0-2

3.2 | cozmaer ONArOMpPUATHBIA  TCHUXOJOTHYECKHA KIMMaT B pabore C 0-2
BOCIIUTAaHHUKAMH

3.3 | cobmoaeT STHYECKUE MpaBuiia OOIECHUS 0-2

3.4 | ynepxuBaeT B (hOKyce BHHMAaHHs BCEX BOCIIMTAHHUKOB, yYacTBYIOIIUX B 0-2
MEPOTIPUSTHH

3.5 | He JomycKaeT peyeBbIX OMNOOK 0-2

3.6 | 4eTKo, TOHATHO, JMAOCTYMHO (GOPMYIUPYET BOMPOCHI W 3adaHUS IS 0-2
BOCIIUTAaHHUKOB

3.7 | IEMOHCTPUPYET SMOIUOHAIBHYIO YCTOWYHUBOCTD 0-2

3.8 | AeMOHCTpHUPYET MHIUBUAYAIbHBIN CTUIIb NPO(ECCHOHATILHON AEATEIbHOCTH 0-2

Kpurepnuii 4. PeduiekcuBHasi KyJabTypa (Ha dTane caMoaHaJIu3a)

4.1 | oneHWBAET PE3yIHTATUBHOCTD MTPOBEACHHOTO MEPOTIPHUSATHS 0-2

4.2 | nemaet BBIBOJ O TOM, HACKOJBKO YIAJIOCh peaqu3oBaTh Lenb meponpusitus / | 0-2
CKOPPEKTHPOBATh €€ B COOTBETCTBUH C MHTEPECAMU M MOTPEOHOCTSIMU JIETeH

4.3 | 000CHOBBIBaCT KOPPEKTHPOBKY (WM OTCYTCTBHE KOpPPEKTHpOBKM) IiaHa | 0-2
MEPOTIPUSITHSI B COOTBETCTBUU C YCIOBHUSIMH €T0 MPOBEACHUS

4.4 | ouenuBaet 3()(hEeKTUBHOCTH CBOETO B3aUMOCHCTBHUS C BOCIIUTAHHUKAMHU 0-2

4.5 | KOHKPETHO, TOYHO U SICHO OTBEUYAET HA BOMPOCHI )KIOPH 0-2

6.1.4. KoukypcHoe wucnbiTanue: KiaaccHas Tema «@opMuHpoBaHMe IE€HHOCTHBIX
OpMeHTAlUIl y nerel » s poauTenen- 6 mapra 2023r.

Llesib KOHKYPCHOTO HCTIBITAHMSA - JEMOHCTPALMsl KOHKYPCAaHTOM HanOosee 3HauuMOro
B €ro JIeATENBHOCTH croco0a, METoAa WU IpueMa oOyueHHs, BOCIIMTAHUSA U Pa3BUTUS JETeH
JIOLIKOJIBHOI'O BO3pacTa.

®opMaT KOHKYPCHOI'O HMCHBITAHHWS: BBICTYIUIEHHE KOHKYPCaHTa, JEMOHCTpPHUpYOILEe
3JIEMEHT TPO(PECCHOHANBHON JEATENbHOCTH, KOTOPBIH OH MO3MLMOHHUPYET Kak CBOIO
IIeIarOrMYECKYI0 HaxOoKy. BbICTyIIeHHEe KOHKYpCAaHTa MOKET COIPOBOKAATHCS MPE3CHTALUEH
WK BUACO(PparMeHTaMH.

PersiaMeHT KOHKYPCHOI'O HCIIBITAHMSA: IPEyCMAaTPUBAET BBICTYIJICHHE KOHKYPCAHTA -
20 MUHYT, OTBETHl Ha Bompochl poauteneil - 10 munyt. IlocnenoBaTenbHOCTh BBICTYILIEHUS
yuacTHUKOB KoHkypca onpenensierca oprkomutretroM KoHkypca.

Ilopsiiok OLEHHBAHUSI KOHKYPCHOr0 MCHBITAHMA: OLEHUBAHHE KOHKYPCHOTO
UCTIBITAHUS OCYLIECTBIISIETCS YICHAMU JKIOPU B OYHOM pexkume. OlLieHKa KakJJ0oro 4jeHa JKIOpH
¢uKcupyercs UM B MHAWBUIYAIBHOM 3KCHEPTHOM jucTe. OIeHHBaHUE MPOU3BOAUTCS MO 2
kputepusM. Kputepun He paBHO3HA4YHbI M HMMEIOT Pa3HOE BBIPAKEHUE B Oaiiax, KaXKAbli
KpUTEPUI pacKpbIBAE€TCS Y€pPE3 COBOKYIHOCTh MokazaTesel. Kakaplii moka3aTesb OLleHUBAETCS
no mkasue ot 0 1o 2 6amios, rae 0 6aIoB — «IOKa3aTeslb He MPOSBIICH», | 0aJlT — «IoKasaTelb
IPOSIBJIIEH YaCTHYHOY, 2 Oajia — «II0Ka3aTeib MPOsBJICH B IOJTHON Mepey.



MakcumanbHas OIleHKa 3a KOHKypcHOe uctnbitTanue —30 0a//10B.
Kpurtepuu u noka3arejin OeHKU KOHKYPCHOT0 HCIIBITAHUA:

Ne | Kputepun n nokasaTesu OLeHKH | Bamm

Kputepnii 1. MeTtoauyeckasi FpaMOTHOCTh

1.1. | 060CHOBBIBaE€T aKTyaJlbHOCTh JAEMOHCTPHUPYEMOI0 cIocoba/mMeToaa/mpuemMa 0-2
JUISL CBOEH MEAArornyecKoi NpakTHKU

1.2. | BRISIBISICT WHHOBAIIMOHHYIO COCTABJISIONIYIO JEMOHCTPUPYEMOTO Ccriocoba/ 0-2
MeToAa/ mpueMa

1.3 | obo3HawaeT 1eAM W IUIAHUPYEMBIE  PE3YJbTaThl  MPUMEHEHHUS 0-2
JEMOHCTPHPYEMOT0 criocoba/mMeTona/mpruema

1.4. | BeIIBISIET pa3BUBAIOIIHI MOTEHITH AT JEMOHCTPHPYEMOTO 0-2
criocoba/merosa/mpueMa

1.5 | mpencraBnsieT pe3yabTaTUBHOCTH JEMOHCTPUPYEMBIX MeTozoB/ mpuemos/ | 0-2
croco0oB/ hopm

1.6 | nemoHCTpUpYyeT 3HaHUS B 00JACTH JOIIKOJIBHON MEJAaroruku W MCHXOJOTHH 0-2
pebenka

1.7 | neMOHCTpHUpYET OPUTMHAIIBHOCTD PEIIEHUS NEAArornYecKux 3a1a4d 0-2

1.8 | nemoHCcTpUpyeT  TNOHMMaHHME  MeCTa M 3HAYEHHS  KOHKPETHOTO 0-2
criocoba/mMerona/mpruemMa B CBOCH METOIMIECKON CHCTEME

Kpurepuii 2. KyasTypa npe3esranuu

2.1 | mpexacraBngeT HHGOPMAIUIO IIETOCTHO U CTPYKTYPUPOBAHHO 0-2
2.2 | TOYHO ¥ KOPPEKTHO UCIOJIB3YeT MPOheCCUOHATBHYIO TEPMHUHOJIOTHIO 0-2
2.3 | KOHKPETHO | TOJHO OTBEYAET Ha BOIPOCHI DKCIIEPTOB 0-2
2.4 | He IOMyCKAeT peueBbIX OMIHMOOK 0-2
2.5 | BBI3bIBACT MPO(ECCHOHANBHBIA HHTEPEC AYTUTOPUH 0-2
2.6 | IEMOHCTPUPYET OPATOPCKUE KAUueCTBA U apTUCTU3M 0-2
2.7. ‘ KOHKPETHO, TOYHO U SICHO OTBEYAET Ha BOMPOCHI POIUTENCH 0-2

7.Ilopsainok onpeneneHusi M HArpaKAeHUs NpU3epoB 1 nodeanreas Konkypca.
7.1.bannel Bcex wieHoB xiopu KoHKypca, BbICTaBI€HHBIE KakAoMy ydacTHHKY KoHKypca,
CYMMUPYIOTCS, OTIpENeNsIeTCsl CpeAHUN 0aul 3a KakJ10e KOHKypcHoe 3aaanue. Cpennue Oamisl
[0 UTOTaM Ka)KIOro KOHKYPCHOTO 3a/laHUsl CYMMHPYIOTCS U OIpeeNsaeTcs: 00Iee KOJIUIeCTBO
0ayToB, KOTOpBIE Habpa Kax bl yaacTHUK KoHKkypca.
7.2 Ilpencenatens xiopu Konkypca 6 mapra 2023 r. nepegaer npotokoi no uroram Konkypca
cekperapro Oprkomurera KoHkypca Juisi IpUHATHUS pEIIEHUs! 00 €ro UTorax.
7.3.0prrkomuter Konkypca 6 mapra 2023 r. paccmarpuBaeT mpoTokona rno uroram Konkypca u
IPUHUMAET PELIeHne 00 ero UTorax.
7.4.Pemienne Oprkomurera KoHKypca cuuTaercs NPUHATHIM, €CIM 3a HETO IIPOroJj0COBAJIO
OoJiee MOJOBUHBI €ro CMHCOYHOTO coctaBa. Pemenne Oprrkomutera Konkypca odopmisercs
IPOTOKOJIOM, KOTOPBIH MOANUCHIBACTCS MPEICEAATENIEM, a B €0 OTCYTCTBHE - 3aMECTHUTENIEM
npezacenaTes.
7.5.11o uroram Koukypca B Teuenue S5 (msATd) AHEH mnocne yTBepxkaeHUs OpPrkoMUTETOM
Konkypca mporokosa utoroB Konkypca uzgaercst mpuka3 Y IpaBieHHs 00pa30BaHUs.
7.6.Utorn Konkypca myOiauKyroTcsi Ha caiite YmpasieHus oOpa3oBaHUs B CPOK He MO3THEE 5
JTHEW OT JaThl UX YTBEPXKICHMSI IPUKA30M YTIpaBJIEHUs] 00pa30BaHMU.
7.7.ITo6enutenem Konkypca cumraercs ywacTHUK KoHkypca, HaOpaBmuii HauOombIiee
KOJINYECTBO 0AJIJIOB B O0ILEM PEHTHHIE [T0 UTOTaM BCEX KOHKYPCHBIX MEPOIPUSATHI.
7.8.Jlaypeatamu Konkypca cuuTatroTcst naBa ydacTHMKa KoOHKypca, ciemyionme Iocie
nobenutens Konkypca no kosnndecTBy OanioB B 00IEM PEHTHHIE IO UTOraM BCEX KOHKYPCHBIX
MEPOIIPUATHH.
7.9.I1o6enurens, maypeatsl KoHKypca HarpaxaarTcs AUIUIOMaMH Y TIpaBieHUsS 0Opa30oBaHUS,
pU3aMHU.
7.10. IIpu paBeHCTBE CyMMBI 0a/IOB y JBYX M 00Jee YYaCTHUKOB IpEANnoYTeHUue OyAeT OTIaHO
nexarory, HaOpaBmiemMy HauOoOJblIee KOJIUYECTBO OalJIoB B KOHKYPCHOM HWCHBITAHUU
«Ilegarornueckoe MeponpusTHE ¢ AETbMU JIOIIKOJIBHOTO BO3PACTa.
7.11.Yyactuuku Konkypca Harpaxmatorcs cepTudukaramMu yuactHuka Konkypcea.



7.12.Yuactaouku Konkypca, mis kotopeix JKroopu KoHkypca 1Mo uToram ydacTusi OMpPEIeTUiIo
crienManbHble HOMMHAINH, Harpaxaaorces JumiomamMu nodennTeneil B HOMUHALIUH.
7.13.Harpaxxnenne mobOenuTens, JiaypearoB, ydacTHUKOB KoHkypca ocymectBisercs 28
¢deBpanst 2023 1. HA TOPXKECTBEHHOH IlepeMOHUM 3akpbITUs KOHKypca, MECTO MpOBeACHUs
KoTOopo# onpenensercs pemiennem Oprkomurera Konkypcea.
7.14 ITo6enutens KoHkypca HampaBisieTcs JUIsI Y4acTUsi B peclyOJIMKaHCKOM —JTare
Bcepoccutiickoro npodeccrnonanbHoro KoHkypca «Bocrnurarens rona Poccuny» 2023 rona.
7.15.B MCKIIOUMTENBHBIX CITydasx (HEBO3MOXHOCTh BbI€3/la KOHKYPCAHTa M0 OOJIC3HH) ydacTue
B pervoHaibHOM 3Tane Bcepoccuiickoro konkypca «Bocnurarens roga Poccum» 2023 ronma
MOET TMPHUHATh y4acTHE y4YaCTHHK, 3aHSBIIMN MHOE mpu3oBoe Mecto (naypear Konkypca Il
crenenu unm jaypeatr Konkypca Il crenenn).

8.@uHaHCHpPOBaHNe KOHKYpCA.
8.1.®unancupoBanue mpoBeneHuss Konkypca ocymecTBisier Y npaBieHuss 00pa3oBaHUS.
8.2./n1 mpoBeneHUss MyHUIMDAIbHOrO A3Tana KoHKypca MOTyT NpUBIEKaTbCcs CpEACTBa
yupeauteneit Konkypca u ClioHCOpCKHUE CPEeACTBa.
3.3.Pacxoapl 1m0 KOMaHAMPOBAHUIO YYAaCTHHMKOB [UIS Y4acTHs B peruoHanbHoM KoHkypce
OCYIIIECTBIISIET HAMPABJIAIONIAs CTOPOHA.

[Tpunoxenue 1
K Ilonoxenuto o MYHUIIMIIAJIBHOM 3JTallc
npodeCCHOHAIBHOTO KOHKYpca «Bocnurarens roga- 2023»

B Oprkomurer Konkypca

(®.1.0.), 10mKHOCTD,

(mosmHOE HaMMEHOBaHKE 00Pa30BaTEILHON OpTaHU3AIIHH )

3aaBiecHUE

Jlato corjmacue Ha ydacThe B MYHUIMIAIBHOM 3Tane Mpo(ecCHOHAIBHOIO KOHKYypca
«Bocnurarens roga-2023». Pazpemato uConbp30BaTh MOU MEPCOHATIBHBIC TaHHBIC, YKa3aHHBIC B
n.1,2,3,4,5,6,7 3asBKH U1l TEXHUYECKON OOpaOOTKM MaTEpHAJIOB M pa3MelleHus uHpopmau
Ha caiite YmpaBieHus: 00pa3oBaHus C MOCIECAYIONICH MX TEXHUYECKOW 3aIUTOM, a Takke s
UCIIOJIb30BAaHUsl B AaHHOTHPOBAaHHOM KaTanore ydacTHHKOB KoHKypca, B MepHOIUYECKHX
U3JIaHUsX, MHGOPMAIIUU Ha TEJICBUACHUU U PATHO.

« » 2023 . /
(moamucek) (pactmmdpoBKa MOANCH)




[Ipunoxenue 2
K [lonokeHnio 0 MyHHIMIIATBHOM 3Tare KOHKypca
npodeccnoHaIbHOro MactepeTBa «Bocnuratens rona- 2023»

B Oprrxomurer Konkypca

3agBKa
YYACTHMKA MYHHIIUNAJIBHOIO 3TAaNa KOHKYpca npogeccuoHaILHOT0 MacTepCcTBa
«Bocnurarens roga — 2023»

(pamumus)
®OTOIIOPTPET
YYACTHHUKA (MMs1, OTYECTBO)
(xareropusi)

1. O01mme cBeaeHus

HaceneHHbIil yHKT

Jata poxnaeHus (IeHb, MECSIII, TOJT)

2. Pabdota

Mecto paboTel (HaUMEHOBaHHE OOpa30BaTEIBLHON
OpraHu3allii B COOTBETCTBUU C YCTABOM)

3annmMaemast JOJKHOCTD

OOmuit TpyAOBOU U MEJArOTHYECKUMA CTaXK

IToueTHbIe 3BaHUS U Harpalibl

VYuactue menmarora B KOHKypcax MpoQecCHOHATBHOTO
MacTepcTBa B O4YHOM ¢opme (yka3aTb TOf ydacTHs,
pe3yJbTaT y4yacTusl)

VYyactue nenarora B KOHKypcax HpoQecCHOHaIbHOTO
MacTepcTBa B 3204YHOU opme

VYyacTve BOCIMTAHHUKOB B MEPONPUSTHUSIX Pa3HOTO
YPOBHS

HUcnonb3oBanue COBPEMEHHBIX TEXHOJIOTUH B
00pa3oBaTebHOM MPOIIeCcce

PaGoTa ¢ cembeili (BoBieuenne cemeil BOCMMTaHHUKOB
B 00pa30BaTENbHYIO I€ITeILHOCTD)

O06o00menre Meaarorudeckoro ombiTa (MyOoIuKaumu
pa3HOTr0 YPOBHS C YKa3aHHEM BBIXOJAHBIX JAHHBIX)

Tpancnsamus 0600IIIEHHOTO JTMYHOTO MeIarorniyecKoro
onbITa (OTKPBITBIE MEPOIPHUATHS C JETbMH, MacTep-
KJIACChI, CEMHHAphI (BEOMHAPHI)

VYyacTue negarora B 3KCIIEPTHOM JEATEIBHOCTH (4JIEH,
PYKOBOJUTENb HKCIEPTHBIX TPYII, aTTECTALIMOHHOW
KOMHCCHH, METOAUYECKOTO 00beTMHEHHUS,
MHHOBAIIMOHHOW IUIOIAJKH, WIEH JKIOpU OJUMIIHAL,
KOHKYpPCOB, COPEBHOBAaHUM U T.J. Ha pPa3IU4HOM

YPOBHE)

Tema camooOpa3oBaHUs

3. O0pa3oBaHue




HasBanne u  roxm  OKOHYaHUSA  YUPEXKICHUS
poeCCHOHAIBHOTO 00pa30BaHUs
CrienanbHOCTh, KBATM(HUKAIHS IO JUITIOMY
JonomuauTensHOE TpodecCuoHaIbHOE 00pa3oBaHKE 3a
IOCJIEIHUE TpH roga (HauMeHOBaHUS
00pa3oBaTeNbHbIX IPOrpaMM, MOAYJIEH, CTAXKUPOBOK U
T. 1., MECTA U CPOKH UX MOITYUEHHUS])

4. O0mecTBeHHAA AeATEILHOCTH

Yuactue B 00IIECTBEHHBIX OpraHu3alusIxX
(HaMEeHOBaHWE, HAITPABJICHHUE S TEIILHOCTH)
VYyactue B pa3zpaboTke u peanuzanuu

MYHUIIUTIATBHBIX,  PETHOHANBHBIX,  (heaepabHBIX,
MEXyHAPOAHBIX MIPOrpaMM U MPOEKTOB (C yKa3aHUEM
CTaTyca y4acTHsl)

5. KOoHTaKThI

Pabounii agpec ¢ HHIEKCOM
JloMaiHuii agpec ¢ HHAEKCOM
Pabouwnii Teneon ¢ kogom
Jomamrawmii TenedoH ¢ KogoM
MoOunpHBIH TenedoH
Pabouast anekTpoHHas movra
Anpec caitta OO
JIn4ynas 351eKTpOHHAs 11oYTa
6. IIpodeccuonanbHble HEHHOCTH
Ilegarornueckoe Kpeao y4acTHUKA
[TpodeccnoHabHBIN 1EBU3
[IpodeccuonanpHple Y JUYHOCTHBIE  IICHHOCTH,
HanOoJiee OIM3KKUE YIaCTHUKY
B uyeM, mo MHEHHIO y4YyaCTHMKA, COCTOMT OCHOBHAas
MUCCHS TeJlarora JIOIKOJIbHOro 00pa3oBaHus
7.KoHnkypcHoe 3a1anne 3a04H0ro Typa « MHTEpHET-pecype».
Anpec nepcoHaIbHOTO (JINYHOTO)
NurepHeT-pecypca
JIOCTOBEpHOCTh BCEH MpPEACTaBICHHON WHGOpMAMKM TapaHTUPYI0 M Jal0 Corjlache Ha
00paboTKy MEepCOHANBHBIX JaHHBIX.

[IpaBUIBLHOCTH CBEJICHUH, TPEICTABIICHHBIX B HH()OPMAIITMOHHOM KapTe, MOATBEPK/IAI0:

( )

(moamuck) (bamumust, UMs1, OTYECTBO YUYACTHHUKA)

« » 2023 rona




[Tpunoxenue 3
K [lomokeHHI0 0 MYHHIIMITAILHOM JTare KOHKypca
npodecCHoHAIBHOTO MacTepcTBa «Bocnurarens roga- 2023»

B Oprrxomurer Konkypca

COI'TIACHE
YYACTHHKA MYHHIHMIIAJIBHOI0 3TaNa KOHKYPca NMpo(ecCHOHAIBLHOT0 MACTEPCTBA
«Bocnurarenanb roga — 2023»
(myOMKaIHIO IEPCOHATIBHBIX IAaHHBIX, B TOM YHUCJIE TOCPEACTBOM HH(OPMALMOHHO-
TEJIEKOMMYHHUKAITHOHHOU ceTh «IHTepHETY)

«_» 20 T.
A,
(hamunus, ums, omuecmeo noJHOCMbIO)
cepus Ne
(610 OOKyMeHma, yO0oCmosepsowe2o MU4HOCHb)
BBIJIaH
(kem u Koeoa)
MPOKUBAIOLITU N (- ast) o aapecy

B COOTBETCTBUM € IIyHKTOM 4 ctaThu 9 denepanpHoro 3akoHa ot 27.07.2006 Ne 152-03
«O TepCOHANBHBIX JAaHHBIX» JAl0 COrJIacue YUpEAUuTeNn0 MpodeCCHOHATFHOTO KOHKYpCa
«Bocnurarens rona -2023 » (nanee — Korkypc) — YnpapneHuto oOpa3oBaHusl aIMUHUCTPALIUN
MYHHUITUTIATLHOTO paiioHa «Tpournko-Iledopckuii», Ha aBTOMaTH3UPOBAHHYIO, a TaKxke Oe€3
UCIIOJIb30BAaHUS CPE/ICTB aBTOMATHU3alUK 00pa0OTKY MOMX MEPCOHANBHBIX TaHHBIX, 8 UMEHHO:

1. CoBepilieHne IeUCTBUN, MPETYCMOTPEHHBIX MYHKTOM 3 ctaThu 3 denepanbHOro 3aKOHa
or 27.07.2006 No 152-®3 «O mnepcoHalNbHBIX JMJAHHBIX» B OTHOUICHUU CIEIYIOIINX
NIEPCOHANTBHBIX JaHHBIX:

- (hamumust, UMsI, OTUECTBO;

- TIOJI, BO3PACT;

- IaTa ¥ MECTO POXKJICHHUS;

- IACTIOPTHBIC JaHHBIC;

- QIpeC PETUCTPALMH 10 MECTY JKUTENIBCTBA U a/ipec (PAaKTUYECKOTO MPOKUBAHMS;

- HoMep TenedoHa (JoMalTHui, MOOUIIBHBIN ),

- TaHHBIE JOKYMEHTOB 00 00pa30BaHNH, KBATU(HUKAINH, TPO(PECCHOHATBHON MOITOTOBKE,
CBEJICHUS O TIOBBIMICHUH KBATH(PUKAIINN;

- npodeccust u mobass WHAs UHQPOPMALUs, OTHOCAIIAACA K MoOeH mpodeccHoHanbHOM
NeSITeITbHOCTH,

- (hoTo- U BUACON300pAKECHHE.

2. Pa3menieHne B OOIIEAOCTYIHBIX HMCTOYHUKAX, B TOM 4YHCIE B WH(POPMAIMOHHO-
TEJIEKOMMYHHUKAITMOHHON ceTh «VHTepHeT» CIenyIoUX MepCOHATBHBIX TaHHbIX:

- (hammnus, ©Ms1, OTYECTBO;

- TIOJI, BO3PACT;

- IaTa ¥ MECTO POXKICHHS,;

- TaHHBIE JOKYMEHTOB 00 00pa30BaHNH, KBATU(HUKAIINH, TPO(ECCHOHATFHON MOITOTOBKE,
CBEJICHUS O TIOBBIMICHUH KBATH(PUKAIINH;

- npodeccust u mobass WHAs UHPOPMALUS, OTHOCAIIAACA K MoOeH mnpodeccHoHanbHOM
NeSITeITbHOCTH,

- (hoTo- U BUACON300paKECHHE.

O0paboTka 1 iepeaya TPETbUM JIMIAM MTEPCOHATBHBIX JAHHBIX OCYIIECTBISICTCS B IEISX:



- opranu3aiuu 1 nposenenus Konkypcea;

- obecnieuenust Moero yuactus B Konkypce;

- (hopMHUpOBaHUS CTATUCTUUYECKUX U aHATUTHYECKUX OTYETOB MO pe3ynbraraM KoHkypca,
MOJATOTOBKU WH(OPMAIIMOHHBIX, METOIMYECKUX MATEPHAIIOB;

- co3maHusi 0aspl JaHHBIX YydacTHUKOB KoHKypca, pasmenieHus wuHpoOpManuu o0
yuactHuKax KoHKypca B MHGOPMAIMOHHO-TEIEKOMMYHUKAIIMOHHOM ceTh «ITHTepHETY;

- obecrieueHus: COOTIOACHHS 3aKOHOB M MHBIX HOPMAaTUBHBIX MIPAaBOBBIX akTOB Poccuiickoit
denepanuu.

HacTosumm st mpu3Haio ¥ MOATBEP:KIal0, UTO B CiIydae HEOOXOIUMOCTH MPEJOCTaBICHUS
MEPCOHANBHBIX JIAHHBIX I JOCTHIKCHHS YKa3aHHBIX BBINIE IEJIed TPETbUM JUIaM (B TOM
yHclie, HO HEe OrpaHUYUBasich, MUHUCTEPCTBY 00pa30BaHUs, HAYKH M MOJIOJCKHOMN MOJUTHUKU
Pecniyonmuku Komu u T. 11.), @ paBHO Kak IpH MPHUBJICUECHUN TPETHUX JIHMIl K OKA3aHUIO YCIIYT B
Moux uHTepecax OmepaTop BIpaBe B HEOOXOOUMOM 00BEME pacKpbIBaTh Ui COBEPILICHUS
BBIINICYKA3aHHBIX JeWcTBUN uHPOpManuio 000 MHE ITUYHO (BKIIOYas MOHW IEpPCOHAIbHBIC
JaHHbIE) TAKUM TPETHUM JIUIAM.

Hacrosimee cornmacue BCTynmaeT B CHIIy CO JHS €0 HMOJANMCAHUS M JEHCTBYET B TCUCHHE
HeonpezaeneHHoro cpoka. Corjacue MOXeT ObITh OTO3BAaHO MHOIO B JIF00O€ BpeMsi Ha OCHOBaHUU
MOET0 MMCbMEHHOT'O 3asBJICHUSI.

OT3bIB HACTOAIIETO COTJAcHUsl OCYILECTBISETCS mpenocTtaBieHueM B OprkoMHuTeT
KoHkypca nmucbMeHHOTO 3asBJICHHS 00 OT3BIBE COTJIACHS HAa 00pa0OTKy MEePCOHATBHBIX TAHHBIX.

HacTosmum npuHuMaio, 4To NpU OT3bIBE HACTOSIIETO COTJIacHsl YHHUUTOKEHHE MOUX
MEPCOHANBHBIX JaHHBIX OYJET OCYIIECTBICHO B TPHUALATUIHEBHBIA CpPOK, €CIM WHOE HE
MPEIyCMOTPEHO 3aKOHOAATENHCTBOM Poccuiickoit @enepanuu.

Wudopmanuio Ui nenei, mOpeaycMOTpeHHbIX  DenepanbHbIM — 3aKOHOM  «O
MEPCOHAIBHBIX JaHHBIX» MPOIILY cOOOIaTh MHE OJHUM U3 yKa3aHHBIX CIOCOOOB: 3JIEKTPOHHOMN
noutoit OO, moutoBsM aapecom OO, pakcom OO, apyroe.

B cnydae m3mMeHeHUs MOMX TMEPCOHAIBHBIX JAHHBIX O0053YIOCh COOOIIATh 00 TOM B
OprkomuteTr KoHKypca B 1eCATUAHEBHBIN CPOK.

(0ama) (noonucy) (pacwugpposka noonucu)



	Конкурсные материалы размещаются на персональном интернет-ресурсе и включают:
	-методические и (или) иные авторские разработки, отражающие опыт работы и демонстрирующие качество представления образовательной информации в сети Интернет;
	-план проведения образовательной деятельности с детьми с использованием иллюстративных материалов (инфографики, фото и видеоматериалов) любой направленности и тематики;
	-другие материалы (по желанию участника Конкурса).
	Требования к оформлению документов в электронном виде:
	-Документы предоставляются в отдельных файлах с названием города, района, фамилии, имени, отчества участника Конкурса.
	-Документы представляются в формате Microsoft Word (Windows 2003 - 2010), шрифт Times New Roman, кегль 14, межстрочный интервал 1,5, не допускается использование аббревиатур, даже общепринятых.
	-Фотографии представляются в формате JPEG (jpg) в виде приложений (объем одной фотографии не менее 2 МБ).
	Цель конкурсного испытания – очная форма, демонстрация конкурсантом профессиональных достижений и общественной деятельности, его профессиональной  культуры.
	Формат конкурсного испытания: Содержание и форма визитной карточки конкурсантом определяется самостоятельно. Допускается использование визуальных, музыкальных, наглядных, презентационных, информационно-коммуникативных средств. Регламент: выступление д...
	Порядок оценивания конкурсного испытания. Оценка каждого члена жюри фиксируется им в индивидуальном экспертном листе. Оценка конкурсного испытания проводится по двум критериям, каждый критерий раскрывается через совокупность показателей. Каждый показа...
	4.1. Общее руководство Конкурсом осуществляет организационный комитет (далее - Оргкомитет). Оргкомитет определяет и утверждает состав жюри, список участников очного этапа Конкурса.
	4.2. Состав оргкомитета Конкурса состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов оргкомитета.
	4.3. Оргкомитет Конкурса:
	4.3.1.  осуществляет подготовку и проведение Конкурса;
	4.3.2. размещает информацию о проведении Конкурса на сайте управления образования;
	4.3.3. осуществляет процедуру регистрации и обеспечивает сохранность документов участников Конкурса;
	4.3.4. организует работу Жюри Конкурса;
	4.3.5. утверждает критерии оценки конкурсных мероприятий;
	4.3.6. принимает решение по утверждению итогов Конкурса.
	4.4. Жюри Конкурса:
	4.4.1.  осуществляет экспертную оценку конкурсных материалов и выполненных заданий участниками Конкурса в соответствии с критериями оценки конкурсных испытаний;
	4.4.2. определяет победителей и призеров Конкурса.
	4.5. Решение жюри оформляется протоколом и утверждается приказом Управления образования.
	4.6. Официальная информация о Конкурсе размещается на официальном сайте Управления образования.
	7.1.2. информационную карту участника Конкурса (приложение 2 к Положению);
	7.1.3. согласие на обработку персональных данных (приложение 3 к Положению) и цветную фотографию участника Конкурса в электронном формате;      7.1.4. «Портфолио участника» активную ссылку на персональный интернет-ресурс (личный сайт, страница пе...
	Конкурсные материалы размещаются на персональном интернет-ресурсе и включают набор рабочих материалов (метод.разработки, конспекты открытых уроков, опорные конспекты, тесты, практические и лабораторные работы и т.п.)
	-другие материалы (по желанию участника Конкурса).
	Требования к оформлению документов в электронном виде:
	-Документы предоставляются в отдельных файлах с названием города, района, фамилии, имени, отчества участника Конкурса.
	-Документы представляются в формате Microsoft Word (Windows 2003 - 2010), шрифт Times New Roman, кегль 14, межстрочный интервал 1,5, не допускается использование аббревиатур, даже общепринятых.
	-Фотографии представляются в формате JPEG (jpg) в виде приложений (объем одной фотографии не менее 2 МБ).
	Цель конкурсного испытания – очная форма, демонстрация конкурсантом профессиональных достижений и общественной деятельности, его профессиональной  культуры.
	Формат конкурсного испытания: Содержание и форма визитной карточки конкурсантом определяется самостоятельно. Допускается использование визуальных, музыкальных, наглядных, презентационных, информационно-коммуникативных средств. Регламент: выступление д...
	Порядок оценивания конкурсного испытания. Оценка каждого члена жюри фиксируется им в индивидуальном экспертном листе. Оценка конкурсного испытания проводится по двум критериям, каждый критерий раскрывается через совокупность показателей. Каждый показа...
	ПРИЛОЖЕНИЕ 1 к Положению
	В оргкомитет по проведению муниципального
	конкурса профессионального мастерства
	«Учитель  года -2023»
	Заявление
	__________________________________________________________________________
	(фамилия, имя и отчество участника конкурса в родительном падеже)
	__________________________________________________________________________
	(занимаемая должность и место работы участника конкурса)
	даю согласие на участие  в муниципальном этапе конкурса «Учитель  года -2023» в 2023 году. Разрешаю использовать мои персональные данные, указанные в заявке для использования в  организационно - управленской работе и технической обработки  материалов,...
	Личный Интернет-ресурс кандидата на участие в муниципальном конкурсе:
	_______________________________________________________
	(адрес Интернет-ресурса)
	ПРИЛОЖЕНИЕ 2 к Положению
	Информационная карта кандидата на участие в муниципальном конкурсе «Учитель года»
	Правильность сведений, представленных в анкете, подтверждаю:
	___________________  (_________________________________)
	(подпись)                 (фамилия, имя, отчество участника)
	«____» _____________ 2023 год
	Приложение 3
	к Положению
	С О Г Л А С И Е
	на обработку персональных данных
	Я, __________________________________________________________________
	(ФИО участника)
	по своей воле и в своих интересах согласно статье 9 Федерального закона «О персональных данных» даю согласие Оргкомитету Конкурса на обработку своих персональных данных с использованием средств автоматизации, а также без использования таких средств, с...
	В соответствии с данным согласием может быть предоставлена для обработки следующая информация: фамилия, имя, отчество, должность, место работы, контактный телефон, электронная почта. Настоящее согласие предоставляется на осуществление действий в отнош...
	Разрешаю поручать обработку моих персональных данных Оргкомитету Конкурса в объеме и в целях, указанных в настоящем согласии.
	Разрешаю использовать в качестве общедоступных персональных данных: фамилия, имя, отчество, должность, сведения о месте работы, теме и номинации Конкурса, сведения об участии в Конкурсе, сведения о результатах участия в Конкурсе и занятом месте.
	Разрешаю публикацию вышеуказанных общедоступных персональных данных, в том числе посредством информационно-телекоммуникационной сети Интернет в целях, указанных в настоящем согласии.
	Разрешаю использование моих конкурсных материалов с целью трансляции лучших практик Республики Коми (размещение материалов в сети Интернет, на телевидении и радио, в периодических изданиях, при подготовке методических материалов, обобщения опыта), в н...
	Настоящее согласие выдано без ограничения срока его действия.
	Отзыв настоящего согласия осуществляется предоставлением в Оргкомитет Конкурса письменного заявления об отзыве согласия на обработку персональных данных.
	Настоящим принимаю, что при отзыве настоящего согласия уничтожение моих персональных данных будет осуществлено в тридцатидневный срок, если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации.
	Информацию для целей, предусмотренных Федеральным законом «О персональных данных» прошу сообщать мне одним из указанных способов: электронной почтой  ОО, почтовым адресом ОО, факсом ОО, другое.
	В случае изменения моих персональных данных обязуюсь сообщать об этом в Оргкомитет Конкурса в десятидневный срок.
	___________/ ________________________________________
	(подпись) (расшифровка подписи авторов разработок, участвующих в Конкурсе)
	« ____ »__________2023г.
	Приложение 3
	к приказу Управления образования № 44 от 31.01.2023 г.
	ПОЛОЖЕНИЕ
	о муниципальном  конкурсе профессионального мастерства
	работников сферы дополнительного образования
	«Сердце отдаю детям»
	1. Общие положения
	1.1 .Настоящее Положение определяет порядок организации и проведения муниципального этапа конкурса профессионального мастерства работников сферы дополнительного образования «Сердце отдаю детям» (далее - Конкурс).
	1.2. Учредителем Конкурса является Управление образования администрации МР «Троицко-Печорский».
	2. Цели и задачи Конкурса
	2.1. Цель Конкурса: создание эффективных условий, обеспечивающих непрерывное профессиональное развитие, творческий и карьерный рост педагогов дополнительного образования
	2.2. Задачи Конкурса:
	2.2.1. совершенствование профессионального мастерства педагогов дополнительного образования;
	2.2.2. повышение социальной значимости и престижа профессии педагога дополнительного образования;
	2.2.3. повышение общественного и профессионального статуса педагогических работников дополнительного образования детей;
	2.2.4. интеграция подходов, программ, практик и технологий дополнительного и общего образования;
	2.2.5.отбор и продвижение новых педагогических практик и образовательных технологий в дополнительном образовании детей;
	2.2.6.содействие развитию новых форм педагогического наставничества в сфере дополнительного образования детей;
	2.2.7.выявление лучших методик и технологий обучения и воспитания детей (в том числе детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья), разработанных и внедренных в образовательную деятельность ...
	3. Этапы и сроки проведения Конкурса
	3.1.Конкурс проводится в период с 20 февраля по 6 марта 2023 г.:
	3.1.1. регистрация участников и прием документов – до 20 февраля 2023 года;
	3.1.2. проведение экспертизы представленных на Конкурс материалов – с 20  февраля  по 4 марта  2023 года;
	3.1.3. проведение очных конкурсных мероприятий (с обучающимися на базе своей образовательной организации)  – с 25 февраля по 4 марта  2023 года;
	3.1.4. подведение итогов  Конкурса – 6 марта 2023г.
	4. Руководство Конкурсом
	4.1. Общее руководство Конкурсом осуществляет организационный комитет (далее — Оргкомитет). Оргкомитет определяет и утверждает состав жюри, список участников очного этапа Конкурса.
	4.2. Жюри Конкурса:
	4.2.1. осуществляет экспертную оценку конкурсных материалов и выполненных заданий участниками Конкурса в соответствии с критериями оценки конкурсных испытаний;
	4.2.2. определяет победителей и призеров Конкурса.
	5.Участники конкурса
	5.1.В Конкурсе принимают участие педагогические работники различных должностей, реализующие дополнительные общеобразовательные программы (далее-Программа) в образовательных организациях всех типов (независимо от форм собственности и ведомственной прин...
	5.2.В Конкурсе могут принимать участие индивидуальные предприниматели, реализующие дополнительные общеобразовательные программы. Требования к трудовому стажу и (или) периоду профессиональной деятельности в сфере дополнительного образования детей для и...
	5.3.В Конкурсе могут принимать специалисты, имеющие профильное профессиональное образование (не педагогическое), молодые специалисты, студенты, получающие высшее или среднее профессиональное образование в области педагогики и образования. Требования к...
	5.4.В Конкурсе могут принимать участие педагогические работники, реализующие дополнительные общеобразовательные программы для детей с ограниченными возможностями здоровья (далее - ОВЗ), с инвалидностью. Требования к трудовому стажу и (или) периоду про...
	6.Номинации Конкурса
	Конкурс проводится по четырем номинациям:
	6.1. «Педагог дополнительного образования по направленностям» - номинация для педагогических работников различных должностей, реализующих дополнительные общеобразовательные программы по направленностям дополнительного образования детей в образовательн...
	6.2. «Профессиональный дебют» - номинация для специалистов, имеющих профильное профессиональное образование (не педагогическое), молодых специалистов, студентов, имеющих трудовой стаж не менее 1-го года.
	6.3. «Наставничество в дополнительном образовании детей» - номинация для индивидуальных предпринимателей, специалистов инновационных и технологических сфер наукоемких производств, индустрий цифровой экономики, осуществляющих образовательные проекты в ...
	6.4. «Педагог дополнительного образования, работающий с детьми ОВЗ, с инвалидностью» - номинация для педагогических работников, реализующих дополнительные общеобразовательные программы для детей с ОВЗ, с инвалидностью.
	7. Порядок выдвижения кандидатур на участие в Конкурсе
	7.1. Выдвижение кандидатов на участие в Конкурсе по номинациям (пп.6.1,6.2. и 6.4.) осуществляется по инициативе образовательной организации.
	7.2. Самовыдвижение (далее - участник-самовыдвиженец) осуществляется по одной из номинаций, указанных в п.6 настоящего Положения.
	7.3. Допускается выдвижение одного кандидата на участие только в одной из номинаций Конкурса.
	7.4. Участник Конкурса направляет в электронном виде на регистрацию по адресу электронной почты Управления образования  troitskroo@mail.ru  с пометкой «Сердце отдаю детям» в срок до 20 февраля 2023 г.  следующие документы:     7.1.1. заявка на участие...
	7.1.2. информационную карту участника Конкурса (приложение 2 к Положению);
	7.1.3. согласие на обработку персональных данных (приложение 3 к Положению) и цветную фотографию участника Конкурса в электронном формате;      7.1.4. «Портфолио участника» активную ссылку на персональный интернет-ресурс (личный сайт, страница пе...
	8.Структура конкурсных испытаний, формат, регламент их проведения
	и критерии оценки.
	Конкурс включает  следующие  испытания:
	8.1.Конкурсное испытание «Интернет-портфолио» в период с 20 по 25 февраля 2023г.
	Цель конкурсного испытания - демонстрация конкурсантом различных аспектов профессиональной деятельности с использованием информационно-коммуникационных технологий.
	Формат конкурсного испытания: интернет-ресурс участника Конкурса (страница на интернет-сайте образовательной организации, в которой работает участник, или ссылка на личный сайт (блог, облачное хранилище и др.), размещенная на странице образовательной ...
	Конкурсные материалы размещаются на персональном интернет-ресурсе и включают набор рабочих материалов (метод.разработки, конспекты открытых уроков, опорные конспекты, тесты, практические и лабораторные работы и т.п.)
	-другие материалы (по желанию участника Конкурса).
	Требования к оформлению документов в электронном виде:
	-Документы предоставляются в отдельных файлах с названием города, района, фамилии, имени, отчества участника Конкурса.
	-Документы представляются в формате Microsoft Word (Windows 2003 - 2010), шрифт Times New Roman, кегль 14, межстрочный интервал 1,5, не допускается использование аббревиатур, даже общепринятых.
	-Фотографии представляются в формате JPEG (jpg) в виде приложений (объем одной фотографии не менее 2 МБ).
	Порядок оценивания конкурсного испытания: оценивание конкурсного испытания осуществляется в дистанционном режиме. Каждый интернет-ресурс участника Конкурса оценивают все члены жюри. Оценка конкурсного испытания проводится по двум критериям, каждый кри...
	Максимальная оценка за конкурсное испытание – 8 баллов.
	Критерии и показатели оценки конкурсного испытания:
	8.2. Открытое  занятие «Современные практики дополнительного образования» с  25 февраля по 4 марта 2023 г. на базе образовательной организации, в которой работает педагог.
	Цель конкурсного испытания - выявление профессиональных компетенций и умения конкурсанта дифференцировать определенный вид деятельности (учебной, познавательной, эвристической, поисковой, проектной и др.) в соответствии с содержанием Программы и целес...
	Конкурсное испытание проводится по номинациям.
	Содержание и форма занятия планируется с использованием современных образовательных практик, определяется конкурсантом самостоятельно. Допускается использование необходимых и целесообразных визуальных, музыкальных, наглядных, презентационных, информац...
	Педагог проводит занятие с выбранной самим педагогом группой детей.
	Продолжительность занятия с обучающимися:
	младшего, среднего, старшего возраста - 30 минут;
	дошкольного возраста - 20 минут.
	После завершения занятия конкурсант осуществляет самоанализ занятия и отвечает на вопросы жюри - 5 минут.
	Максимальное количество баллов – 20
	От 0 до 2 баллов  (да  - 1, не в полной мере  - 2, нет  - 0)
	8.3. Конкурсное испытание «Классная тема». 6 марта 2023 г.
	Цель конкурсного испытания - демонстрация конкурсантом наиболее значимого в его деятельности способа, метода или приема обучения, воспитания и развития обучающихся.
	Формат конкурсного испытания: выступление конкурсанта, демонстрирующее элемент профессиональной деятельности, который он позиционирует как свою педагогическую находку. Выступление конкурсанта может сопровождаться презентацией или видеофрагментами.
	Регламент конкурсного испытания: предусматривает выступление конкурсанта - 20 минут, ответы на вопросы  - 10 минут. Последовательность выступления участников Конкурса определяется  оргкомитетом Конкурса.
	Порядок оценивания конкурсного испытания: оценивание конкурсного испытания осуществляется членами жюри в очном режиме. Оценка каждого члена жюри фиксируется им в индивидуальном экспертном листе. Оценивание производится по 2 критериям. Критерии не равн...
	Максимальная оценка за конкурсное испытание –30 баллов.
	Критерии и показатели оценки конкурсного испытания:
	8.4. Конкурсное испытание «Визитная карточка «Я - педагог» 6 марта 2023 г.
	Цель конкурсного испытания – очная форма, демонстрация конкурсантом профессиональных достижений и общественной деятельности, его профессиональной  культуры.
	Формат конкурсного испытания: Содержание и форма визитной карточки конкурсантом определяется самостоятельно. Допускается использование визуальных, музыкальных, наглядных, презентационных, информационно-коммуникативных средств.  Регламент: выступление ...
	Порядок оценивания конкурсного испытания. Оценка каждого члена жюри фиксируется им в индивидуальном экспертном листе. Оценка конкурсного испытания проводится по двум критериям, каждый критерий раскрывается через совокупность показателей. Каждый показа...
	Максимальная оценка за конкурсное испытание – 6 баллов.
	Критерии и показатели оценки конкурсного испытания:
	9. Подведение итогов Конкурса
	9.1. Все участники   Конкурса получают Свидетельство участника Конкурса.
	9.2. По результатам   Конкурса определяются Лауреаты I, II, III степени по каждой номинации.
	9.3. По решению Оргкомитета могут быть учреждены специальные дипломы участникам финала Конкурса.
	9.4. Лауреаты Конкурса награждаются призами.
	Приложение 1
	к Положению
	Заявка на участие в муниципальном конкурсе профессионального мастерства работников сферы дополнительного образования "Сердце отдаю детям
	I. Сведения о конкурсанте 1. Наименование организации _________________________________________________________________________ 2. ФИО участника _________________________________________________________ 3. Должность участника _________________________...
	Приложение 2
	к Положению
	Анкета участника муниципального конкурса профессионального мастерства работников сферы дополнительного образования "Сердце отдаю детям"
	Достоверность сведений подтверждаю  (ФИО/ дата)
	Приложение 3
	к Положению
	С О Г Л А С И Е
	на обработку персональных данных
	Я, ________________________________________________________________________
	(ФИО участника)
	по своей воле и в своих интересах согласно статье 9 Федерального закона «О персональных данных» даю согласие Оргкомитету Конкурса на обработку своих персональных данных с использованием средств автоматизации, а также без использования таких средств, с...
	В соответствии с данным согласием может быть предоставлена для обработки следующая информация: фамилия, имя, отчество, должность, место работы, контактный телефон, электронная почта. Настоящее согласие предоставляется на осуществление действий в отнош...
	Разрешаю поручать обработку моих персональных данных Оргкомитету Конкурса в объеме и в целях, указанных в настоящем согласии.
	Разрешаю использовать в качестве общедоступных персональных данных: фамилия, имя, отчество, должность, сведения о месте работы, теме и номинации Конкурса, сведения об участии в Конкурсе, сведения о результатах участия в Конкурсе и занятом месте.
	Разрешаю публикацию вышеуказанных общедоступных персональных данных, в том числе посредством информационно-телекоммуникационной сети Интернет в целях, указанных в настоящем согласии.
	Разрешаю использование моих конкурсных материалов с целью трансляции лучших практик Республики Коми (размещение материалов в сети Интернет, на телевидении и радио, в периодических изданиях, при подготовке методических материалов, обобщения опыта), в н...
	Настоящее согласие выдано без ограничения срока его действия.
	Отзыв настоящего согласия осуществляется предоставлением в Оргкомитет Конкурса письменного заявления об отзыве согласия на обработку персональных данных.
	Настоящим принимаю, что при отзыве настоящего согласия уничтожение моих персональных данных будет осуществлено в тридцатидневный срок, если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации.
	Информацию для целей, предусмотренных Федеральным законом «О персональных данных» прошу сообщать мне одним из указанных способов: электронной почтой  ОО, почтовым адресом ОО, факсом ОО, другое.
	В случае изменения моих персональных данных обязуюсь сообщать об этом в Оргкомитет Конкурса в десятидневный срок.
	/
	(подпись) (расшифровка подписи авторов разработок, участвующих в Конкурсе)
	«       » 2023г.
	Приложение 4
	к приказу Управления образования № 44 от 31.01.2023 г.
	ПОЛОЖЕНИЕ
	о проведении муниципального конкурса
	«Самый классный классный»
	3. Общие положения
	1.1. Настоящим Положением определяется процедура проведения в 2023 году муниципального конкурса педагогического мастерства «Самый классный классный» (далее – Конкурс).
	1.2. Конкурс проводится в целях выявления и трансляции лучших практик организации воспитательной деятельности, поддержки творчески работающих классных руководителей-новаторов, повышения уровня воспитательной работы в общеобразовательных организациях.
	1.3. Задачи Конкурса:
	1.3.1.способствование повышению престижа классного руководителя в социуме;
	1.3.2.трансляция эффективных воспитательных технологий и совершенствование форм и методов с учетом региональных особенностей социокультурной среды в области воспитательной деятельности во взаимодействии с обучающимися, их родителями, общественностью;
	1.3.3.сохранение школьных традиций и выявление новых инициатив и неординарных идей в организации деятельности классного руководителя и формирование комфортной школьной среды;
	1.3.4.стимулирование творческой деятельности классных руководителей.
	1.4.Принципами проведения Конкурса являются гласность, открытость, прозрачность процедур и обеспечение равных возможностей для участия в нем классных руководителей.
	2. Организаторы, жюри и участники Конкурса
	2.1. Конкурс проводится Управлением образования администрации муниципального района «Троицко-Печорский» (далее – Управление образования). Организатором Конкурса является Управление образования.
	2.1.1. В Оргкомитет Конкурса входят представители Управления образования.
	2.1.2.Состав Оргкомитета Конкурса утверждается приказом Управления образования.
	2.1.3. Оргкомитет Конкурса осуществляет:
	2.1.3.1. организацию и проведение Конкурса;
	2.1.3.2.регистрацию участников Конкурса;
	2.1.3.3.обеспечение условий проведения Конкурса;
	2.1.3.4. организацию информационно-методического сопровождения Конкурса в форме консультирования;
	2.1.3.5. формирование информационного бюллетеня Конкурса;
	2.1.3.6.организацию подведения итогов и награждения участников Конкурса.
	2.2. Жюри Конкурса.
	2.2.1. Для оценки конкурсных испытаний на заочном и очных турах Конкурса создается жюри Конкурса.
	2.2.2. Состав Жюри Конкурса формируется из представителей  общеобразовательных организаций и представителей общественности, победителей Конкурса прошлых лет и утверждается приказом Управления образования.
	2.2.3. Жюри Конкурса оценивает выполнение конкурсных испытаний в соответствии с критериями и показателями.
	2.2.4. Деятельность жюри Конкурса осуществляется в соответствии с Положением о Конкурсе.
	2.3. Участники Конкурса.
	2.3.1. В Конкурсе принимают участие классные руководители, работающие на момент проведения Конкурса не менее трёх лет с одним коллективом класса в образовательных организациях МР «Троицко-Печорска» (далее - участники).
	3. Порядок проведения Конкурса
	3.1. Муниципальный этап Конкурса проводится в период с 20 февраля по 6 марта  2023 года.
	3.2. Официальное подведение итогов муниципального этапа, объявление и награждение его победителей (дипломантов, лауреатов и др.) осуществляется приказом Управления образования на основании решения (итогового протокола заседания) жюри.
	3.3 Материалы, предъявленные на муниципальный этап конкурса, не рецензируются и не возвращаются.
	3.4. Участник Конкурса направляет в электронном виде на регистрацию по адресу электронной почты Управления образования  troitskroo@mail.ru  с пометкой «Учитель года» в срок до 20 февраля 2023 г.  следующие документы:     3.1.1. заявка на участие в Кон...
	3.1.2. информационную карту участника Конкурса (приложение 2 к Положению);
	3.1.3. согласие на обработку персональных данных (приложение 3 к Положению) и цветную фотографию участника Конкурса в электронном формате;      3.1.4. «Портфолио участника» активную ссылку на персональный интернет-ресурс (личный сайт, страница пе...
	4.Структура конкурсных испытаний, формат, регламент их проведения
	и критерии оценки.
	4.1.Конкурс включает  следующие  испытания:
	4.1.1. Конкурсное испытание «Интернет-портфолио» в период с 20 по 25 февраля 2023г.
	Цель конкурсного испытания - демонстрация конкурсантом различных аспектов профессиональной деятельности с использованием информационно-коммуникационных технологий.
	Формат конкурсного испытания: интернет-ресурс участника Конкурса (страница на интернет-сайте образовательной организации, в которой работает участник, или ссылка на личный сайт (блог, облачное хранилище и др.), размещенная на странице образовательной ...
	Конкурсные материалы размещаются на персональном интернет-ресурсе и включают набор рабочих материалов (метод.разработки, конспекты открытых уроков, опорные конспекты, тесты, практические и лабораторные работы и т.п.)
	-другие материалы (по желанию участника Конкурса).
	Требования к оформлению документов в электронном виде:
	-Документы предоставляются в отдельных файлах с названием города, района, фамилии, имени, отчества участника Конкурса.
	-Документы представляются в формате Microsoft Word (Windows 2003 - 2010), шрифт Times New Roman, кегль 14, межстрочный интервал 1,5, не допускается использование аббревиатур, даже общепринятых.
	-Фотографии представляются в формате JPEG (jpg) в виде приложений (объем одной фотографии не менее 2 МБ).
	Порядок оценивания конкурсного испытания: оценивание конкурсного испытания осуществляется в дистанционном режиме. Каждый интернет-ресурс участника Конкурса оценивают все члены жюри. Оценка конкурсного испытания проводится по двум критериям, каждый кри...
	Максимальная оценка за конкурсное испытание – 8 баллов.
	Критерии и показатели оценки конкурсного испытания:
	4.1.2.Конкурсное испытание «Визитная карточка «Я - педагог» 6 марта 2023 г.
	Цель конкурсного испытания – очная форма, демонстрация конкурсантом профессиональных достижений и общественной деятельности, его профессиональной  культуры.
	Формат конкурсного испытания: Содержание и форма визитной карточки конкурсантом определяется самостоятельно. Допускается использование визуальных, музыкальных, наглядных, презентационных, информационно-коммуникативных средств.  Регламент: выступление ...
	Порядок оценивания конкурсного испытания. Оценка каждого члена жюри фиксируется им в индивидуальном экспертном листе. Оценка конкурсного испытания проводится по двум критериям, каждый критерий раскрывается через совокупность показателей. Каждый показа...
	Оценка выполнения конкурсного задания осуществляется по 6 критериям. Соответствие конкретному критерию оценивается в 0 или 1 балл.
	4.1.3. Классный час - открытое внеурочное мероприятие: «Формирование  традиционных российских ценнстей у детей и молодежи» с 25 февраля по 4 марта  2023 года  на базе  образовательной организации, в которой работает педагог.
	Задачи занятия должны быть направлены на процесс формирования ценностных ориентаций школьников - стремлений, мотивов, установок, интересов, потребностей, желаний, жизненных целей, направленных на важнейшие общечеловеческие гуманистические ценности. Пе...
	Регламент проведения конкурсного испытания - 40 минут:
	30 минут — проведение классного часа,
	10 минут — самоанализ классного часа и ответы на вопросы жюри Конкурса.
	Критерии оценивания конкурсного испытания «Внеурочное мероприятие»
	Оценка выполнения конкурсного задания осуществляется с использованием бинарной шкалы «Да/Нет». Соответствие конкретному показателю отмечается в графе «Да» (1 балл), несоответствие - в графе «Нет» (0 баллов). Максимальная оценка за конкурсное и...
	4.1.4. Конкурсное испытание: «Классная тема»  - 6 марта 2023г.
	Цель конкурсного испытания - демонстрация конкурсантом наиболее значимого в его деятельности способа, метода или приема обучения, воспитания и развития обучающихся.
	Формат конкурсного испытания: выступление конкурсанта, демонстрирующее элемент профессиональной деятельности, который он позиционирует как свою педагогическую находку. Выступление конкурсанта может сопровождаться презентацией или видеофрагментами.
	Регламент конкурсного испытания: предусматривает выступление конкурсанта - 20 минут, ответы на вопросы  - 10 минут. Последовательность выступления участников Конкурса определяется  оргкомитетом Конкурса.
	Порядок оценивания конкурсного испытания: оценивание конкурсного испытания осуществляется членами жюри в очном режиме. Оценка каждого члена жюри фиксируется им в индивидуальном экспертном листе. Оценивание производится по 2 критериям. Критерии не равн...
	Максимальная оценка за конкурсное испытание –30 баллов.
	Критерии и показатели оценки конкурсного испытания:
	В своей работе жюри Конкурса руководствуется требованиям ФГОС, метапредметным подходом в образовании.
	Последовательность выполнения участниками конкурсных заданий определяется жеребьевкой. По результатам выполнения конкурсных заданий члены жюри на закрытом заседании выбирают победителя муниципального этапа конкурса.
	Решение жюри оформляется протоколом и утверждается приказом Управления образования.
	4. Организационный комитет конкурса
	5.1. Общее руководство муниципальным этапом конкурса «Самый классный классный» осуществляет организационный комитет (далее – оргкомитет).
	5.2. Состав оргкомитета утверждается приказом Управления по согласованию с учредителями Конкурса.
	5.3. Оргкомитет конкурса:
	– утверждает смету расходов проведения муниципального конкурса «Самый классный классный»,
	– по результатам работы совместно с жюри подводит итоги конкурса,
	– организует информационную поддержку конкурса,
	– организует торжественную церемонию награждения победителей, финалистов и участников конкурса,
	– вносит предложения по распространению передового педагогического опыта участников конкурса.
	6. Жюри конкурса
	6.1. Жюри, в своей деятельности руководствуясь настоящим положением, осуществляет процедуру оценивания конкурсных испытаний в баллах, проводит экспертизу конкурсных работ, по итогам конкурса определяет победителей (1–3 место), финалистов и участников ...
	7. Подведение итогов конкурса
	7.1. Жюри конкурса оценивает выполнение всех конкурсных заданий в соответствии с критериями, утвержденными настоящим Положением.
	7.2. При равенстве суммы баллов у двух и более участников предпочтение будет отдано педагогу, набравшем больше всего баллов в конкурсном испытании «Классный час»: открытое воспитательное мероприятие»
	7.3. Награждение финалистов и победителя Конкурса осуществляется на торжественной церемонии закрытия конкурса.
	8. Финансирование конкурса
	8.1. Для проведения муниципального этапа Конкурса могут привлекаться средства учредителей Конкурса и спонсорские средства.
	8.2. Расходы по командированию участников для участия в региональном Конкурсе осуществляет направляющая сторона.
	ПРИЛОЖЕНИЕ 1 к Положению
	В оргкомитет по проведению муниципального
	конкурса профессионального мастерства
	«Самый классный классный»
	Заявление
	__________________________________________________________________________
	(фамилия, имя и отчество участника конкурса в родительном падеже)
	__________________________________________________________________________
	(занимаемая должность и место работы участника конкурса)
	даю согласие на участие  в муниципальном этапе конкурса «Самый классный классный» в 2023 году. Разрешаю использовать мои персональные данные, указанные в заявке для использования в  организационно - управленской работе и технической обработки  материа...
	Личный Интернет-ресурс кандидата на участие в муниципальном конкурсе:
	_______________________________________________________
	(адрес Интернет-ресурса)
	ПРИЛОЖЕНИЕ 2 к Положению
	Информационная карта кандидата на участие
	в муниципальном конкурсе  «Самый классный классный»
	Правильность сведений, представленных в информационной карте, подтверждаю:
	___________________                             (_________________________________)
	(подпись)                                         (фамилия, имя, отчество участника)
	Правильность сведений, представленных в информационной карте, заверяю:
	____________________                             (_____________________________________)
	(подпись)                                           (фамилия, имя, отчество директора ОО)
	«____» _____________ 2023 год
	Приложение 3 к Положению
	С О Г Л А С И Е
	на обработку персональных данных
	Я, __________________________________________________________________
	(ФИО участника)
	по своей воле и в своих интересах согласно статье 9 Федерального закона «О персональных данных» даю согласие Оргкомитету Конкурса на обработку своих персональных данных с использованием средств автоматизации, а также без использования таких средств, с...
	В соответствии с данным согласием может быть предоставлена для обработки следующая информация: фамилия, имя, отчество, должность, место работы, контактный телефон, электронная почта. Настоящее согласие предоставляется на осуществление действий в отнош...
	Разрешаю поручать обработку моих персональных данных Оргкомитету Конкурса в объеме и в целях, указанных в настоящем согласии.
	Разрешаю использовать в качестве общедоступных персональных данных: фамилия, имя, отчество, должность, сведения о месте работы, теме и номинации Конкурса, сведения об участии в Конкурсе, сведения о результатах участия в Конкурсе и занятом месте.
	Разрешаю публикацию вышеуказанных общедоступных персональных данных, в том числе посредством информационно-телекоммуникационной сети Интернет в целях, указанных в настоящем согласии.
	Разрешаю использование моих конкурсных материалов с целью трансляции лучших практик Республики Коми (размещение материалов в сети Интернет, на телевидении и радио, в периодических изданиях, при подготовке методических материалов, обобщения опыта), в н...
	Настоящее согласие выдано без ограничения срока его действия.
	Отзыв настоящего согласия осуществляется предоставлением в Оргкомитет Конкурса письменного заявления об отзыве согласия на обработку персональных данных.
	Настоящим принимаю, что при отзыве настоящего согласия уничтожение моих персональных данных будет осуществлено в тридцатидневный срок, если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации.
	Информацию для целей, предусмотренных Федеральным законом «О персональных данных» прошу сообщать мне одним из указанных способов: электронной почтой  ОО, почтовым адресом ОО, факсом ОО, другое.
	В случае изменения моих персональных данных обязуюсь сообщать об этом в Оргкомитет Конкурса в десятидневный срок.
	___________/ ________________________________________
	(подпись) (расшифровка подписи авторов разработок, участвующих в Конкурсе)
	« ____ »__________2023г.



