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по устранению недостатков, выявленных в ходе 
независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности 

МОУ «ООШ» ист. Нижняя Омра за 2023 год
Недостатки, выявленные в 
ходе независимой оценки 

качества условий 
осуществления 

образовательной 
деятельности

Наименование мероприятия по 
устранению недостатков, 

выявленных в ходе независимой 
оценки качества условий 

осуществления образовательной 
деятельности

Плановый 
срок 

реализации 
мероприятия

Ответственный 
исполни-тель (с 

указанием 
фамилии, имени, 

отчества и 
должности)

Сведения о ходе реализации мероприятия

реализованные меры по 
устранению выявленных 

недостатков

фактический срок 
реализации

I. Открытость и доступность информации об организации, осуществляющей образовательную деятельность

Нарушений не выявлено

II. Комфортность условий, в которых осуществляется образовательная деятельность

Нарушений не выявлено

III. Доступность услуг для инвалидов



Оборудование помещения:
1 .выделенными стоянками 
для автотранспортных 
средств инвалидов;
2 .адаптированными лифтами, 
«поручнями, расширенными 
дверными проемами;
3 .специальными сменными 
креслам и-коляс ками;
4 .специально 
оборудованными санитарно- 
гигиеническими
«помещениями в организации.

Оформление ходатайства на 
Управление образование с целью 
выделения дополнительных 
денежных средств на 
приобретение, осуществление 
установки и ремонта 
соответствующих помещений: 
1. расширение дверных проемов: 
2.приобретение специального 
сменного кресла-коляски.

В течение 
2023 года

Крашенинников 
С. А., 
заведующий 
хозяйством

Оформлено ходатайство 
на У правление 
образования с целью 
выделения 
дополнительных 
денежных средств на 
приобретение, 
осуществление 
установки и ремонта 
соот ветству ющих 
помещений.
В связи с 
невыполнением данного 
пункта его реализация 
перенесена на 2024 г.

2024 г.

Обеспечение условия 
доступности, позволяющие 
инвалидам получать услуги 
наравне с иными
«категориями получателей 
услуг:

1 .Дублировать для 
инвалидов по слуху и

зрению звуковую и 
зрительную информацию;

2 .дублировать надписи, 
знаки и иную текстовую и 
графическую информацию 
знаками, выполненными 
рельефно-точечным 
шрифтом Брайля;

3. пре доставить инвалидам по 
слуху (слуху и зрению) услуг

1. Оформление ходатайства на 
Управление образования с целью 
выделения дополнительных 
денежных средств на 
приобретение надписи, знаков и 
иной текстовой и графической 
информации знаками, 
выполненными рельефно - 
точечным шрифтом Брайля.

В течение 
2023 г

Крашенинников 
С. А, заведующий 
по хозяйству.

1 Оформлено 
ходатайство на 
Управление образования 
с целью выделения 
дополнительных 
денежных средств на 
приобретение надписи, 
знаков и иной и иную 
текстовую и 
графическую 
информацию знаками, 
выполненными 
рельефно - точечным 
шрифтом Брайля.
2. Заявка на 
прохождение курсовой 
подготовки учителей с 
ОВЗ в части услуги 
сурдопереводчика 
подана в КРИРО и ПК г.

2024 г.

2. С целью предоставления услуги 
инвалидам по слуху, 
сопровождению инвалидов в 
помещениях: организация 
курсовой подготовкой учителей с 
ОВЗ,

закрепление педагога для 
сопровождения обучающихся с 
нарушением слуха

Кычина Н. А, 
директор 
Тубекова О. В, 
ЗД по УР



сурдопереводчика 
(тифлосурдоперевод-чика);

4. обеспечить
альтернативную версию 
официального сайта 
организации в сети 
«Интернет» для инвалидов 
по зрению;

5. по мощь, оказываемая 
работниками организации, 
прошедшими необходимое 
обучение (инструктирование) 
по сопровождению 
инвалидов в помещениях 
организации и на 
прилегающей территории;
6. возможность
предоставления услуг в 
дистанционном режиме или 
на дому.

3.Обеспечение альтернативной 
версии официального сайта 
организации в сети «Интернет» 
для инвалидов по зрению.

Тубекова 0. В, 
ЗД по УР

Сыктывкар.
3. Обеспечение 
альтернативной версии 
официального сайта 
организации в сети 
«Интернет» для 
инвалидов по зрению 
выполнено.
Нйр5.7/8Нко1ап12Ипуауао
тга-
г11 .до8УУеЬ.до5и8|цд1.ги4.Организация работниками 

школы сопровождения инвалидов 
в помещении.

5. Предоставление 
образовательных занятий в 
дистанционном режиме или иа 
дому.

Кычина Н. А, 
директор 
Тубекова 0. В, 
ЗД по УР

4. Организация 
работниками школы по 
сопровождению 
инвалидов в школе 
обеспечена.
5. На основании справки 
ЦРБ предоставление 
услуги обучение на 
дому обеспечено.

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации

Организация мероприятий, 
направленных на построение 
конструктивного 
взаимодействия работников 
00 с потребителями услуг.

Организация и проведение 
совещаний и семинаров, 
родительских собраний с целью 
освещения вопросов 
профессиональной этики, 
конструктивного взаимодействия 
00 с потребителями услуг на 
уровне школы, а также с 
привлечением специалистов 
респу бли канского 
консультационного центра г 
Сыктывкар.

В течение 
2023 г

Кычина Н. А, 
директор 
Тубекова 0. В, 
ЗД по УР

Проведены ряд 
педагогических советов 
(протокол № 4 от 
02.02.2023 г., № 1 от 
31.08.2023 г.), 
совещание при 
директоре (25.12.2023 
г.), методического 
совещания (протокол № 
2 от 12.09.2023 г.) по 
вопросам 
профессиональной

исполнено



этики, конструктивного 
взаимодействия 00 с 
потребителями услуг на 
уровне школы.

V. Удовлетворенность условиями ведения образовательной деятельности организацией

Нарушений нет


